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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 466
din 12 iulie 2018

CONSTITUTIONALE

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 21 alin. (4), art. 25 alin. (1) si (3)
si art. 26 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor
si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative, art. 69 alin. (3) si (4) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, art. 16 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, precum si art. 91 alin. (4)
din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei
in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei

Valer Dorneanu — presedinte
Marian Enache — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Varga Attila — judecator

Cristina Catalina Turcu — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Loredana Veisa.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 21 alin. (4), art. 25 alin. (1) si (3) si art. 26
alin. (1) lit. i) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea funciiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea
si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea altor acte normative, ale
art. 69 alin. (3) si (4) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, ale art. 16 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul
alesilor locali, precum si ale art. 91 alin. (4) din Legea
nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, exceptie ridicatd de Florin Maria Tn Dosarul
nr. 5.435/109/2015 al Tribunalului Arges — Sectia civila si care
formeaza obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 1.036 D/2016.

2. La apelul nominal se prezinta personal autorul exceptiei,
domnul Florin Maria, asistat de doamna avocat Daniela Nicoleta
Andreescu, cu delegatie la dosar, lipsind cealalta parte, fata de
care procedura de citare este legal indeplinita. Magistratul-
asistent refera ca la dosar aparatorul autorului exceptiei a depus
concluzii scrise, prin care solicita admiterea acesteia.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul aparatorului autorului exceptiei, care solicitd admiterea
acesteia.

4. Aparatorul autorului sustine ca, in situatia in care fata de
un primar s-a constatat starea de incompatibilitate, art. 16
alin. (2) din Legea nr. 393/2004 nu reglementeaza exact
procedura ce urmeaza sa se desfasoare. Singurul act
procedural nominalizat de lege este un referat cu privire la care
nu existd nicio definitie. Nu este precizat in lege rolul

secretarului in raport cu procedura ulterioara, ce consta in
emiterea unui ordin de catre prefect, care nu are niciun fel de
raport cu acest secretar. Lipsa de precizie si previzibilitate a
textului de lege criticat rezulta si din refuzul instantei de judecata
care a sesizat Curtea de a aplica art. 16 alin. (2) din Legea
nr. 393/2004, pe motiv ca secretarul este in raport de
subordonare cu primarul. Aparatorul autorului arata ca intre
deciziile Curtii Constitutionale nr. 449 din 16 iunie 2015,
paragrafele 26—30, si nr. 175 din 29 martie 2016 exista
neconcordante. Astfel, potrivit Deciziei nr. 449 din 16 iunie 2015,
prefectul, pentru a emite ordinul prin care constata incetarea de
drept a mandatului primarului, trebuie sa verifice daca se afla in
termenul de prescriptie prevazut de art. 26 alin. (3) teza finala
din Legea nr. 176/2010. Or, daca prefectul ar avea o activitate
pur formald, asa cum s-a retinut prin Decizia nr. 175 din
29 martie 2016, nu ar putea analiza exceptiile care intervin pe
parcurs, exceptii ce constau Tn constatarea starii de
incompatibilitate dupa ce mandatul acestuia a luat sfarsit prin
implinirea termenului legal de 4 ani. Din aceasta perspectiva,
Decizia nr. 175 din 29 martie 2016 ar trebui sa fie reconsiderata
din perspectiva faptului ca ordinul prefectului ar putea fi emis
ulterior expirarii mandatului. De asemenea, decizia antereferita
nu cuprinde nicio precizare cu privire la dispozitile art. 16
alin. (2) din Legea nr. 393/2004, dispozitii ce sunt lipsite de
accesibilitate si previzibilitate, deoarece nu se arata ce trebuie
sa contina referatul intocmit de secretarul comunei si nici in ce
constau raporturile dintre secretar si prefect.

5. Aparatorul autorului apreciaza ca art. 21 alin. (4) din Legea
nr. 176/2010 reglementeaza cu privire la raspunderea
disciplinara, insa, potrivit celor retinute prin Decizia nr. 175 din
29 martie 2016, prefectul nu este organ disciplinar. Prin lege nu
este reglementat un alt organ disciplinar, astfel incat textul de
lege criticat este neclar si imprevizibil. Insecuritatea juridica este
accentuatd de Decizia Inaltei Curti de Casatie si Justitie —
Completul competent sa judece recursul in interesul legii nr. 16
din 26 septembrie 2016, prin care s-a stabilit ca raspunderea
primarului se angajeaza potrivit dispozitiilor din Codul muncii,
respectiv intr-un termen de prescriptie de sase luni. Este o lipsa
de corelare a intregului sistem legislativ, folosita in detrimentul
persoanei care este evaluata. Lipsa de calitate si previzibilitate
a prevederilor legale criticate duce la incalcarea art. 1 alin. (5)
din Constitutie si a art. 6 paragraful 1 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.

6. Referitor la dispozitiile art. 69 din Legea nr. 215/2001,
aparatorul autorului exceptiei aratd ca, in cazul in care
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se contesta ordinul prefectului, primarul nu are la dispozitie o
cale de atac. Aceasta este in contradictie cu jurisprudenta Curtii
Constitutionale referitoare la art. 129 din Legea fundamentala,
potrivit careia suprimarea accesului la o cale de atac este
neconstitutionald. in concluzie, aparatorul solicitd admiterea
exceptiei si constatarea neconstitutionalitatii textelor de lege
criticate, depunénd concluzii scrise in acest sens.

7. Avand cuvantul asupra exceptiei de neconstitutionalitate,
reprezentantul Ministerului Public solicita respingerea acesteia
ca neintemeiata, apreciind ca si in prezenta cauza isi gasesc
aplicabilitatea considerentele de principiu retinute in Decizia
nr. 175 din 29 martie 2016. Mai arata ca accesul liber la justitie
este garantat prin art. 69 alin. (4) si (5) din Legea nr. 215/2001.

8. Aparatorul autorului, in completarea celor anterior
sustinute, face observatia ca, in legaturd cu Decizia Curtii
Constitutionale nr. 449 din 16 iunie 2015, existd un
proces-verbal al Inaltei Curti de Casatie si Justitie din 22 mai
2017, care pune sub semnul intrebarii termenul de prescriptie in
ceea ce priveste etapa verificarii legalitatii contestarii raportului
de evaluare sau etapa preliminara, concluzia fiind ca aceasta
priveste o faza ulterioara.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

9. Prin Sentinta civila nr. 377 din 18 aprilie 2016, pronuntata
in Dosarul nr. 5.435/109/2015, Tribunalul Arges — Sectia
civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 21 alin. (4) si art. 26
alin. (1) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative, art. 69 alin. (3) si (4) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, art. 16 alin. (2) din
Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, precum
si art. 91 din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice,
a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei. Exceptia a fost ridicata de Florin Maria,
intr-o cauza avand ca obiect contestatia prin care se solicita
anularea Ordinului prefectului nr. 334 din 17 noiembrie 2015,
prin care s-a constatat incetarea de drept, Tnainte de termen, a
mandatului de primar al autorului.

10. in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate,
autorul arata, in esenta, ca prin art. 123 alin. (4) din Constitutie
se stabileste clar ca intre prefect si primar nu exista raporturi de
subordonare, insa, prin legislatia subsecventa, se stabilesc
atributii de organ disciplinar pentru prefect, in raport cu primarul.
Se ncalca si principiul simetriei juridice, de vreme ce se instituie
in sarcina prefectului atat atributii de organ disciplinar fata de
primar, cat si de emitere de ordine prin care se elibereaza din
functie un primar inainte de expirarea duratei mandatului pentru
care a fost ales. In momentul in care un primar este ales,
mandatul sdu este validat de instanta judecatoreasca, in timp
ce incetarea mandatului Tnainte de termen se dispune de
prefect, care este reprezentantul Guvernului la nivel local. Astfel,
in lipsa unor raporturi de subordonare intre primar si prefect, se
pune in discutie constitutionalitatea acestor norme de lege si a
capacitatii prefectului de a emite acte administrative care se
refera la Tncetarea mandatului de primar, mandat a carui
validare s-a facut de o instanta judecatoreasca.

11. De asemenea, autorul apreciaza ca, in baza celor trei
legi, respectiv Legea nr. 161/2003, Legea nr. 176/2010 si Legea

nr. 393/2004, prefectul emite ordinul de incetare a mandatului de
primar fnainte de termen, insa difera procedura prealabila si
actele care stau la baza emiterii acestui act administrativ, astfel
incat previzibilitatea si accesibilitatea lui comporta interpretari,
iar acest paralelism legislativ creeaza confuzie.

12. Tribunalul Arges — Sectia civila apreciaza ca textele
de lege criticate sunt constitutionale.

13. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actul de sesizare a fost comunicat presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului, precum si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

14. Guvernul apreciaza ca exceptia de neconstitutionalitate
a prevederilor legale criticate este neintemeiata, facand referire
la cele retinute in Decizia Curtii Constitutionale nr. 175 din
29 martie 2016.

15. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere
asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actul de sesizare, punctul de vedere al Guvernului,
raportul intocmit de judecatorul-raportor, notele scrise depuse
de reprezentantul autorului exceptiei, concluziile aparatorului
autorului exceptiei si ale procurorului, dispozitiile legale criticate,
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

16. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

17. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate, astfel cum
rezultd din actul de sesizare si din motivarea exceptiei, il
constituie dispozitiile art. 21 alin. (4), art. 25 alin. (1) si (3) si
art. 26 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea
in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 621 din 2 septembrie 2010, art. 69 alin. (3) si (4) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 123 din 20 februarie
2007, art. 16 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor
locali, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 912
din 7 octombrie 2004, precum si art. 91 alin. (4) din Legea
nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 279 din 21 aprilie 2003. Textele de lege criticate au urmatorul
continut:

— Art. 21 alin. (4) din Legea nr. 176/2010: ,Raportul de
evaluare se comunica in termen de 5 zile de la finalizare
persoanei care a facut obiectul activitétii de evaluare si, dupa
caz, organelor de urmdrire penala si celor disciplinare.”;

— Art. 25 alin. (1) si (3) din Legea nr. 176/2010: ,(1) Fapta
persoanei cu privire la care s-a constatat ca a emis un act
administrativ, a incheiat un act juridic, a luat o decizie sau a
participat la luarea unei decizii cu incalcarea obligatiilor legale
privind conflictul de interese ori starea de incompatibilitate
constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza potrivit
reglementarii aplicabile demnitatii, functiei sau activitatii
respective, in masura in care prevederile prezentei legi
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nu derogé de la aceasta si dacd fapta nu intruneste elementele
constitutive ale unei infractiuni. (...)

(3) Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat starea de
incompatibilitate sau de conflict de interese constituie temei
pentru eliberarea din functie ori, dupé caz, constituie abatere
disciplinard si se sanctioneaza potrivit reglementarii aplicabile
demnitétii, functiei sau activitatii respective.”;

— Art. 26 alin. (1) lit. i) din Legea nr. 176/2010: ,Agentia va
comunica raportul de evaluare, dupa cum urmeaza: |...]

i) pentru primari si presedintii consiliilor judefene — institutiei
prefectului,”;

— Art. 69 alin. (3) si (4) din Legea nr. 215/2001: ,(3) in
cazurile prevazute la alin. (2), prefectul, prin ordin, ia act de
Incetarea mandatului primarului.

(4) Ordinul prefectului poate fi atacat de primar la instanta de
contencios administrativ in termen de 10 zile de la comunicare.”;

— Art. 16 din Legea nr. 393/2004: ,(1) In toate cazurile de
incetare inainte de termen a mandatului de primar, prefectul
emite un ordin prin care constata incetarea mandatului
primarului;

(2) Ordinul va avea la baza un referat semnat de secretarul
comunei sau al orasului, precum si actele din care rezultd
motivul legal de incetare a mandatului.”;

— Art. 91 alin. (4) din Legea nr. 161/2003: ,/n situatia in care
alesul local aflat in stare de incompatibilitate nu renunté la una
dintre cele doua functii incompatibile in termenul prevazut la
alin. (3), prefectul va emite un ordin prin care constata incetarea
de drept a mandatului de ales local la data implinirii termenului
de 15 zile sau, dupa caz, 60 de zile, la propunerea secretarului
unitdtii administrativ-teritoriale. Orice persoanad poate sesiza
secretarul unitatii administrativ-teritoriale”.

18. Autorul exceptiei de neconstitutionalitate sustine ca
textele de lege criticate aduc atingere dispozitiilor constitutionale
ale art. 1 alin. (5) referitor la criteriile de calitate ale legii, art. 20
referitor la tratatele internationale privind drepturile omului,
art. 120 alin. (1) privind principiile de baza ale administratiei
publice locale, art. 121 alin. (2) privind autoritatile comunale si
orasenesti, art. 123 alin. (4) potrivit caruia ,intre prefecti, pe de
o parte, consiliile locale si primari, precum si consiliile judetene
Si presedintii acestora, pe de alta parte, nu exista raporturi de
subordonare”, art. 126 alin. (6) referitor la instantele
judecatoresti si art. 150 privind initiativa revizuirii. Se aduce
atingere si art. 6 privind dreptul la un proces echitabil din
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

19. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca prin dispozitiile de lege criticate se stabilesc reguli
privind incetarea mandatului de primar, in cazul constatarii starii
de incompatibilitate, Tnainte de termen, in temeiul art. 15 alin. (2)
lit. b) din Legea nr. 393/2004 si al art. 69 alin. (2) din Legea
nr. 215/2001.

20. Curtea retine ca, prin Decizia nr. 175 din 29 martie 2016,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 435 din
10 iunie 2016, s-a pronuntat asupra unor critici de
neconstitutionalitate similare celor formulate in prezenta cauza.

21. Cu acel prilej, Curtea a observat ca, in cazul incetarii
fnainte de termen a mandatului de primar, prefectul emite un
ordin prin care constatd aceastd Tmprejurare, potrivit art. 16
alin. (1) din Legea nr. 393/2004. in acelasi sens, prevederile
art. 69 alin. (3) din Legea nr. 215/2001 stabilesc ca prefectul,
prin ordin, ia act de incetarea mandatului de primar. Legiuitorul
a stabilit obligatia Agentiei Nationale de Integritate de a
comunica prefectului raportul de evaluare prin care s-a retinut
starea de incompatibilitate a primarului, asa cum rezultd din
corelarea prevederilor art. 26 alin. (1) lit. i) din Legea

nr. 176/2010 cu ansamblul reglementarilor in materie, cuprinse
in Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Legea
nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali si Legea nr. 340/2004
privind prefectul si institutia prefectului. Tn aceste conditii, Curtea
a observat ca normele de lege criticate atribuie prefectului rolul
de a ,constata”, respectiv de ,a lua act” de incetarea mandatului
de primar in caz de incompatibilitate, astfel ca, in acest caz,
prefectul indeplineste, in temeiul legii, o formalitate necesara in
vederea asigurarii functionarii autoritatii administratiei publice,
in conditii de impartialitate, fara a fi pusa in discutie crearea unui
raport de subordonare intre primar si prefect.

22. Curtea a constatat ca prevederile de lege criticate dau
expresie rolului prefectului, in calitate de reprezentant al
Guvernului, de a asigura, la nivelul judetului sau, dupa caz, al
municipiului Bucuresti, aplicarea si respectarea Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor si a hotaréarilor Guvernului, a celorlalte
acte normative, precum si a ordinii publice, astfel cum stabileste
art. 19 alin. (1) lit. @) din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 225 din 24 martie 2008, astfel incat nu se poate
retine incalcarea art. 123 alin. (4) din Constitutie.

23. Curtea a retinut ca ordinul emis de prefect, in temeiul
acestei atributii legale, este un act administrativ de autoritate,
cu caracter declarativ, iar nu constitutiv de drepturi subiective, in
sensul ca se ia act de o situatie juridica preexistenta,
clarificandu-se si definitivandu-se astfel raporturi juridice stabilite
anterior, prin alte acte juridice. Ca atare, prin crearea acestei
atributii, ratiunea legiuitorului nu contravine prevederilor
constitutionale invocate, intrucat, conform art. 102 alin. (1) din
Legea fundamentala, Guvernul exercita conducerea generala a
administratiei publice, iar prefectul este, potrivit art. 123 alin. (2),
reprezentantul sau pe plan local. Or, atributia legald exercitata
de prefect prin emiterea unui asemenea act administrativ nu
este de natura sa creeze raporturi de subordonare intre prefect
si primar si nici s& modifice situatii juridice preexistente, cum
este in speta aceea de incompatibilitate, stabilité prin alte acte
juridice.

24. Referitor la critica privind incalcarea art. 120 alin. (1) si
art. 121 alin. (2) din Legea fundamentala, Curtea a observat ca
dispozitile de lege supuse controlului de constitutionalitate
reglementeaza procedura constatarii incetarii mandatului de
primar inainte de termen, tindndu-se cont de toate etapele
necesare si specifice acestui domeniu si fara a afecta
functionarea administratiei publice locale. In aceste conditii, din
analiza dispozitiilor legale criticate rezulta ca acestea nu contin
norme de natura a conduce la infrangerea principiilor
descentralizarii, autonomiei locale si deconcentrarii serviciilor
publice.

25. Referitor la incalcarea dispozitiilor art. 126 alin. (6) din
Constitutie, in vederea eliminarii arbitrariului si a posibilitatii
exercitarii unei puteri discretionare, abuzive a prefectului in
aceasta materie, Curtea a retinut ca legiuitorul, prin prevederile
art. 69 alin. (4) si (5) din Legea nr. 215/2001, a reglementat
controlul judecatoresc al ordinului prefectului, in deplina
concordanta cu art. 126 alin. (6) din Constitutie si art. 20 din
Legea fundamentala, cu referire la art. 6 privind dreptul la un
proces echitabil din Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale. Prevederile art. 69 alin. (4)
din Legea nr. 215/2001 si ale art. 91 alin. (5) din Legea
nr. 161/2003 asigura respectarea accesului liber la justitie si dau
posibilitatea primarului de a contesta ordinul prefectului in fata
instantei de contencios administrativ.

26. In ceea ce priveste critica privind lipsa de claritate si
previzibilitate a legii, Curtea a retinut ca, prin Hotararea din
24 mai 2007, pronuntata in Cauza Dragotoniu si Militaru-
Pidhorni impotriva Romaniei, paragraful 35, Curtea Europeana
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a Drepturilor Omului a retinut ca Tnsemnatatea notiunii de
previzibilitate depinde in mare masura de contextul prevederii
legale, de domeniul pe care il acopera, precum si de numarul si
calitatea destinatarilor sai (a se vedea si Hotararea din 28 martie
1990, pronuntata in Cauza Groppera Radio AG si altii impotriva
Elvetiei, paragraful 68). Dat fiind principiul generalitatii legilor,
continutul acestora nu poate prezenta o precizie absoluta, sens
in care Curtea Europeana a Drepturilor Omului a remarcat ca
»una din tehnicile tip de reglementare consta in recurgerea mai
degraba la categorii generale decét la liste exhaustive si ca
numeroase legi se folosesc de eficacitatea formulelor mai mult
sau mai putin vagi pentru a evita o rigiditate excesiva si a se
putea adapta la schimbarile de situatie”.

27. In temeiul acestei jurisprudente a Curtii Europene a
Drepturilor Omului, Curtea a constatat ca textele de lege criticate
sunt clare, precise si previzibile, iar aplicarea lor coroborata
ofera suficiente repere pentru ca destinatarul acestora — in
cazul de fata, primarul — sa inteleaga sensul lor, putand sa Tsi
adapteze conduita acestora.

28. Intrucat nu au intervenit elemente noi, de naturd a
schimba jurisprudenta Curtii Constitutionale, solutia si
considerentele deciziei mentionate Tsi mentin valabilitatea si in
prezenta cauza.

29. Distinct de cele retinute prin Decizia nr. 175 din 29 martie
2016, Curtea observa, referitor la sustinerile aparatorului
autorului facute in sedintd publicd privind o pretinsa
neconcordanta intre deciziile Curtii Constitutionale nr. 449 din
16 iunie 2015, paragrafele 26—30, si nr. 175 din 29 martie 2016,
ca acestea nu pot fi retinute. Astfel, Curtea constata ca in
paragrafele mentionate se face referire la activitatea Agentiei
Nationale de Integritate, reglementata prin art. 11 alin. (1) din
Legea nr. 176/2010, referitoare la perioada pentru care se
efectueaza evaluarea, respectiv atat pe durata exercitarii
functiilor ori demnitatilor publice, cat si in decursul a 3 ani dupa
incetarea acestora, iar nu la activitatea prefectului. Activitatea
prefectului este analizata in Decizia nr. 175 din 29 martie 2016,
in care se face referire la situatia din speta, respectiv procedura
constatarii Tncetarii mandatului de primar inainte de termen,
situatie in care se afla si autorul exceptiei din prezenta cauza.

30. Referitor la sustinerea potrivit careia Curtea, prin Decizia
nr. 175 din 29 martie 2016, nu s-a pronuntat cu privire la
dispozitile art. 16 alin. (2) din Legea nr. 393/2004, Curtea
observa ca motivarea autorului exceptiei, retinutd in decizia
mentionata, nu cuprinde critici similare celor din prezenta cauza,
referitoare la lipsa de precizie, claritate si previzibilitate a textului
de lege invocat.

31. Cu acest prilej, analizdnd sustinerile aparatorului
autorului exceptiei, Curtea retine ca prevederile art. 16 alin. (2)
din Legea nr. 393/2004 nu aduc atingere dispozitiilor art. 1
alin. (5) din Constitutie referitor la claritatea, precizia si
previzibilitatea legii, deoarece textul de lege criticat reprezinta o
norma supletiva, astfel cum rezulta din lipsa unei sanctiuni in
cazul nerespectarii sale.

32. Referitor la sustinerile aparatorului autorului exceptiei
facute In sedinta publica si cuprinse, de asemenea, in notele
scrise depuse, prin care a extins obiectul exceptiei de
neconstitutionalitate si la prevederile art. 69 alin. (5) teza finala
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Curtea
constata ca acestea nu pot face obiectul controlului de
constitutionalitate, Tntrucat neconstitutionalitatea acestora a fost
invocata ulterior sesizarii Curtii in prezenta cauza. Instanta de
contencios constitutional nu poate hotari asupra exceptiilor de
neconstitutionalitate ridicate direct in fata sa, intrucat ar incalca
art. 29 alin. (4) din Legea nr. 47/1992, conform caruia partile
trebuie sa isi exprime punctele de vedere in legatura cu exceptia
de neconstitutionalitate in fata instantei judecatoresti, depunand
dovezile pe care le considera necesare, iar instanta de judecata
este obligatd sa isi exprime opinia cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate ridicata. Asadar, litigiul constitutional se
desfasoara numai in limitele determinate prin actul de sesizare,
fara ca acestea sa poata fi modificate de vreuna dintre parti
(a se vedea, ad similis, Decizia nr. 476 din 27 iunie 2017,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 725 din
7 septembrie 2017, paragraful 24).

33. in final, Curtea observa ca prevederile art. 150 din
Constitutie nu au incidenta n cauza.

34. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTlTUTlONALA
In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca neintemeiatd, exceptia de neconstitutionalitate ridicatéd de Florin Maria in Dosarul nr. 5.435/109/2015 al
Tribunalului Arges — Sectia civila si constata ca dispozitiile art. 21 alin. (4), art. 25 alin. (1) si (3) si art. 26 alin. (1) lit. i) din Legea
nr. 176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative, ale art. 69 alin. (3) si (4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, ale art. 16 din Legea nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locali, precum si ale art. 91 alin. (4) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei sunt
constitutionale n raport cu criticile formulate.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Arges — Sectia civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Pronuntata in sedinta din data de 12 iulie 2018.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU
Magistrat-asistent,
Cristina Catalina Turcu
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind reaprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii
»Largire la 4 benzi — Centura Bucuresti Sud intre A2 (km 23+600) si A1 (km 55+520)”

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 42 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele

publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se reaproba indicatorii tehnico-economici ai
obiectivului de investitii ,Largire la 4 benzi — Centura Bucuresti
Sud intre A2 (km 23 + 600) si A1 (km 55+520)", prevazuti in
anexele nr. 1—3, care fac parte integranta din prezenta
hotarére.

Art. 2. — Finantarea obiectivului de investitii prevazut la art. 1
se realizeaza din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul

de stat, prin bugetul Ministerului Transporturilor, in limita sumelor
aprobate anual cu aceasta destinatie, precum si din alte surse
legal constituite, conform programelor de investitii publice
aprobate potrivit legii.

Art. 3. — Ministerul Transporturilor raspunde de modul de
utilizare a sumelor aprobate potrivit prevederilor prezentei
hotaréari.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Bucuresti, 20 decembrie 2018.

Contrasemneaza:
Ministrul transporturilor,
Lucian Sova
p. Viceprim-ministru,
ministrul dezvoltarii regionale si administratiei publice,
Sirma Caraman,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Eugen Orlando Teodorovici

Nr. 1.009.
ANEXA Nr. 1
CARACTERISTICILE PRINCIPALE SI INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,,Largire la 4 benzi — Centura Bucuresti Sud intre A2 (km 23 + 600)
si A1 (km 55 + 520)” Sector 1 km 23 + 600 — km 33 + 000
Titular: Ministerul Transporturilor
Beneficiar: Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere — S.A.
Amplasament: Bucuresti si judetul lifov
Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA): 637.493 mii lei
(1 euro = 4,6485 lei/31.05.2018),
din care C + M (inclusiv TVA): 499.490 mii lei
Valoare rest de executat (inclusiv TVA): 622.872 mii lei
din care C + M (inclusiv TVA): 482.847 mii lei
Durata de executie a lucrarilor: 24 luni
Esalonarea investitiei (rest): INV Anul |- 373.723 mii lei Anul II: 249.149 mii lei
C+M 289.708 mii lei 193.139 mii lei
Capacitati: km 9,40
— Lungime drum: m 17,90
— Latime platforma: m 14,00
— parte carosabila: m 2 x0,40
— efect optic de bordura: m 1,60
— zona mediana: m 1,50
— trotuar: buc. 4
— Intersectii denivelate: buc. 1
— Poduri reabilitate: buc. 1
— Pasaje noi pe centura: buc. 4
— Pasaje noi peste centura: buc. 3

— Parcari:
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Factori de risc

Obiectivul de investitii se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului ,Cod de proiectare seismica”
P 100-1/2013.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii se realizeaza din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, precum si din alte surse legal constituite,

conform programelor de investitii publice aprobate potrivit legii.
ANEXA Nr. 2

CARACTERISTICILE PRINCIPALE $1 INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,,Largire la 4 benzi — Centura Bucuresti Sud intre A2 (km 23 + 600) si A1 (km 55 + 520)”
Sector 2 km 33 + 000 — km 43 + 000

Titular: Ministerul Transporturilor
Beneficiar: Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere — S.A.
Amplasament: Bucuresti si judetul lifov
Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA): 585.266 mii lei
(1 euro = 4,6485 1ei/31.05.2018),
din care C + M (inclusiv TVA): 462.004 mii lei
Valoare rest de executat (inclusiv TVA): 581.633 mii lei
din care C + M (inclusiv TVA): 461.915 mii lei
Durata de executie a lucrarilor: 24 luni
Esalonarea investitiei (rest): INV Anul |- 348.980 mii lei Anul 1I: 232.653 mii lei
C+M 277.149 mii lei 193.139 mii lei
Capacitati:
— Lungime drum: km 10,00
— Latime platforma: m 17,90
— parte carosabila: m 14,00
— efect optic de bordura: m 2x0,40
— zona mediana: m 1,60
— trotuar: m 1,50
— Intersectii denivelate: buc. 2
— Intersectii la nivel tip sens giratoriu: buc. 2
— Poduri reabilitate si dublate: buc. 1
— Pasaje noi pe centura: buc. 1
— Pasaje pe bretele reabilitate: buc. 1

Factori de risc

Obiectivul de investitii se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului ,Cod de proiectare seismica”
P 100-1/2013.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii se realizeaza din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, precum si din alte surse legal constituite,
conform programelor de investitii publice aprobate potrivit legii.

ANEXA Nr. 3

CARACTERISTICILE PRINCIPALE SI INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI
ai obiectivului de investitii ,Largire la 4 benzi — Centura Bucuresti Sud intre A2 (km 23 + 600) si A1 (km 55 + 520)”
Sector 3 km 43 + 000 — km 55 + 520

Titular: Ministerul Transporturilor
Beneficiar: Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere — S.A.
Amplasament: Bucuresti si judetul lifov
Valoarea totala a investitiei (inclusiv TVA): 739.540 mii lei
(1 euro = 4,6485 1ei/31.05.2018),
din care C + M (inclusiv TVA): 597.862 mii lei
Valoare rest de executat (inclusiv TVA): 697.206 mii lei
din care C + M (inclusiv TVA): 555.305 mii lei

Durata de executie a lucrarilor: 24 luni
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Esalonarea investitiei (rest): INV Anul |- 418.324 mii lei Anul 1I: 278.882 mii lei
C+M 333.183 mii lei 222.122 mii lei
Capacitati:
— Lungime drum: km 11.525
— Létime platforma: m 17,90
— parte carosabila: m 14,00
— efect optic de bordura: m 2x0,40
— zona mediana: m 1,60
— trotuar: m 1,50
— Intersectii denivelate: buc. 2
— Intersectii la nivel tip sens giratoriu: buc. 2
— Pasaje subterane noi pe centura: buc. 2
— Parcari: buc. 2

Factori de risc

Obiectivul de investitii se va proteja antiseismic in conformitate cu prevederile Normativului ,Cod de proiectare seismica”
P 100-1/2013.

Finantarea investitiei

Finantarea obiectivului de investitii se realizeaza din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Transporturilor, in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, precum si din alte surse legal constituite,
conform programelor de investitii publice aprobate potrivit legii.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind actualizarea datelor de identificare si a valorilor de inventar ale unor imobile apartinand
domeniului public al statului si transmiterea unor parti din acestea din administrarea Administratiei
Nationale a Penitenciarelor — Penitenciarul Braila in administrarea Ministerului Transporturilor, in
vederea realizarii de catre Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere — S.A. a
obiectivului de investitii ,,Pod suspendat peste Dunare in zona Braila”

Avand in vedere dispozitiile art. 28 alin. (3) din Legea nr. 255/2010 privind exproprierea pentru cauza de utilitate publica,
necesara realizarii unor obiective de interes national, judetean si local, cu modificarile si completarile ulterioare, si prevederile
art. 21 si 22 din Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate n patrimoniul institutiilor
publice, aprobata prin Legea nr. 493/2003, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 20 din Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare, si in conformitate cu prevederile art. 867 alin. (1) si art. 868 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Datele de identificare si valorile de inventar ale administrarea Ministerului Transporturilor, ih vederea realizarii

imobilelor apartinand domeniului public al statului, inregistrate la
pozitile cu nr. M.F. 158755 si 158756 din anexa nr. 11 la
Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea
inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al
statului, cu modificarile si completarile ulterioare, se
actualizeaza potrivit anexei nr. 1.

Art. 2. — (1) Se aproba transmiterea unor parti din imobilele
avand datele de identificare prevazute in anexa nr. 2, aflate in
domeniul public al statului, din administrarea Administratiei
Nationale a Penitenciarelor — Penitenciarul Bréila in

de catre Compania Nationalad de Administrare a Infrastructurii
Rutiere — S.A. a obiectivului de investitii ,Pod suspendat peste
Dunare in zona Braila”.

(2) Suprafetele de teren transmise potrivit alin. (1) nu pot
primi altd destinatie.

Art. 3. — Predarea-preluarea partilor din imobile prevazute la
art. 2 alin. (1) se face pe baza de protocol incheiat intre partile
interesate, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei hotarari.



Art. 4. — Dupa predarea-preluarea partilor din imobile
transmise potrivit art. 2 alin. (1), Administratia Nationala a
Penitenciarelor, prin Penitenciarul Braila, si Ministerul

Transporturilor fsi vor actualiza in mod corespunzator datele

din evidenta cantitativ-valorica si, impreuna cu Ministerul

Bucuresti, 20 decembrie 2018.
Nr. 1.010.

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 10/4.1.2019

9

Finantelor Publice, vor efectua modificarea corespunzatoare
a inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al
statului.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta

hotarare.

PRIM-MINISTRU
VASILICA-VIORICA DANCILA

Contrasemneaza:
Ministrul justitiei,
Tudorel Toader

Ministrul transporturilor,

Lucian Sova

Ministrul finantelor publice,

Eugen Orlando Teodorovici

DATELE DE IDENTIFICARE
a imobilelor la care se modifica descrierea tehnica si valoarea de inventar, imobile aflate in administrarea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor — Penitenciarul Braila — CUI 4342987

ANEXA Nr. 1

DATELE DE IDENTIFICARE
a partilor de imobile aflate in domeniul public al statului care se transmit din administrarea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor — Penitenciarul Braila in administrarea Ministerului Transporturilor, in vederea realizarii de catre
Compania Nationald de Administrare a Infrastructurii Rutiere — S.A. a obiectivului de investitii ,,Pod suspendat peste

Dunare in zona Braila”

= Andl Situatie juridica
pel UL | Valoare d . Tip b
Nr. M.F. clggi(fjigaere Denumire Descriere tehnica ’g Adresa d%%?ﬂ?g”/ ia:{c:;?are Baza Tn administrare/ C%:gﬁisr;:{}e/ (rllgoblillr/]
@ folosinta (in lei) legala concesiune [ Dat cu titlu | Imobil)
= ’ gratuit
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ezrr?]% nia: Hotaréarea
Terenuri arabile Suprafete = 553.422 mp, judetul: ’ Guvernului
158755 | 8.05.01 |EXtravilan, n. cadastral 3330, Braia; | 1984 | 2.653.692 | 110612012, in imobil
tarlaua 195, extras CF comuna Hotaréarea administrare
parcela 1277/2 nr. 70860/Vadeni/2018 vadeni Guvernului
nr— nr. 416/2016
-!I;iﬁ%nia' Hotaréarea
Terenuri arabile Suprafete = 116.578 mp, judetul: ’ Guvernului
158756 | 8.05.01 fa"rﬁ;al}’;'ig(s gr'Fcadas”a' 3331, extras Brala; | 1984 | 542843 [[- 1002012\ L imobil
parcela 1287/4 | nr. 70843/Vadeni/2018 \C/‘;'ggr?la Guvernului
r— nr. 416/2016
ANEXA Nr. 2

Elementele-cadru de descriere tehnica
a partilor de imobile aflate in domeniul
public al statului care se transmit
din administrarea Administratiei

Valoarea de
inventar totald a

Nationale a Penitenciarelor — bunului din care Valoarea Valoarea partii
Cod . L <itn - . partii bunului S Persoana juridica Persoana juridicd
Nr. MEP 0 lul de Denumlrga Adresa Ple‘nltenmqrul Braila in gdmjnlstrarea se transmlte . care se bunului care de Ia care se transmite la care se transmite
clasificare bunului Ministerului Transporturilor, in vederea | partea de imobil A nu se transmite S s
A o ; A ; transmite ; imobilul/CUI imobilul/CUI
realizarii de catre Compania Nationald | care face obiectul . (lei)
L [ o (lei)
de Administrare a Infrastructurii transmiterii
Rutiere — S.A. a obiectivului de (lei)
investitii ,Pod suspendat peste Dunére
n zona Braila”
. « Statul roman, din
Terenuri . Suprafata teren 83.679 mp, L ’ i n
arabile Tara: . din suprafata totald de adml_nl_strar(_aq Statul_ roman, in
158755 — extravilan Romania; 553.422 mo Administratiei administrarea
A 8.05.01. '~ | judetul: Braila; : P 2.653.692 | 400.822 | 2.252.870 Nationale a Ministerului
partial tarlaua 195, ’ Nr. cadastral 3330 L :
parcela comuna Extras CF Penitenciarelor — Transporturilor
Vadeni Penitenciarul Brail |—1

127712 ade nr. 70860/16.04.2018 enitenciarul Braila f CUI — 13633330

CUI — 4342987
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Elementele-cadru de descriere tehnica
a partilor de imobile aflate in domeniul
public al statului care se transmit Valoarea de
din administrarea Administratiei inventar totald a Valoarea
Nationale a Penitenciarelor — bunuluidin care | . .. .| Valoarea partii Lo P
Codul d D . Penitenciarul Bréila in administ t it partii bunului bunului care Persoana juridica Persoana juridicd
Nr. MFP oaul de enumirea Adresa enitenciaru! braria In administrarea Se transmite care se unulul care de la care se transmite la care se transmite
clasificare bunului Ministerului Transporturilor, in vederea| partea de imobil transmite | MY € transmite imobilul/CUI imobilul/CUI
realizérii de cétre Compania Nationala | care face obiectul (lei) (lei)
de Administrare a Infrastructurii transmiterii
Rutiere — S.A. a obiectivului de (lei)
investitii ,Pod suspendat peste Dunare
in zona Bréila”
. ; Statul romén, din
Terenuri Suprafata teren 49.662 mp, VSR A n
arabile Tara: dinpsupréfata total de P administrarea Statul roman, in
158756 — extravilan. | Romania; 116.578 mo Administratiei administrarea
A 8.05.01. ' | judetul: Braila; ) P 542.843 230.432 312.411 Nationale a Ministerului
partial tarlaua 196, : Nr. cadastral 3331 IR ;
: arcela comuna Extras CF Penitenciarelor — Transporturilor
?287/4 Vadeni nr. 70843/11.04.2018 Penitenciarul Braila | CUl — 13633330
' e CUI — 4342987

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

ORDIN
pentru modificarea Ordinului ministrului afacerilor interne
nr. 149/2016 privind coordonarea activitatii si delegarea unor
competente in cadrul Ministerului Afacerilor Interne

In temeiul art. 7 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 30/2007
privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 149/2016 privind
coordonarea activitatii si delegarea unor competente in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 749 din
26 septembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa
cum urmeaza:

1. La articolul 3 alineatul (1), litera e) se abroga.

2. La articolul 5 alineatul (1), litera c) se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,C) Inspectoratul General de Aviatie al Ministerului Afacerilor Interne;”.

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.

Ministrul afacerilor interne,
Carmen Daniela Dan

Bucuresti, 28 decembrie 2018.
Nr. 151.
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ACTE ALE AUTORITATII DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA
SI ALE BANCII NATIONALE A ROMANIEI

AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA BANCA NATIONALAA ROMANIEI
Nr. 14 din 4 decembrie 2018 Nr. 7 din 21 decembrie 2018

REGULAMENT
privind prestarea de servicii si activitati de investitii in numele societatilor de servicii
de investitii financiare si al institutiilor de credit
in temeiul prevederilor art. 1 alin. (2), art. 2 alin. (1) lit. a) si d), art. 6 alin. (2) si ale art. 14 din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 93/2012 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiara, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Legii nr. 312/2004 privind Statutul Bancii

Nationale a Romaniei,

avand in vedere prevederile art. 2 alin. (2) si (6), art. 11, art. 87 alin. (2), art. 97 si art. 280 alin. (1) din Legea nr. 126/2018

privind pietele de instrumente financiare,

Autoritatea de Supraveghere Financiara si Banca Nationald a Romaniei emit prezentul regulament.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Prezentul regulament reglementeazéa conditiile
ce trebuie indeplinite de persoanele fizice si juridice pentru a
presta servicii si activitati de investitii in numele unei societati
de servicii de investitii financiare sau institutii de credit, in
conformitate cu prevederile art. 11, art. 87 alin. (2) si art. 97 din
Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare,
denumita Tn continuare Legea nr. 126/2018.

(2) S.S.I.F./Institutia de credit este deplin responsabila pentru
indeplinirea in mod continuu a conditiilor prevazute de prezentul
regulament si pentru activitatea desfasurata de personalul sau
si de agentii sai delegati.

(3) Solicitarile/Notificarile formulate de institutiile de credit se
transmit Autoritatii de Supraveghere Financiara (A.S.F)

Art. 2. — A.S.F. si Banca Nationala a Romaniei (B.N.R.) aplica
Ghidul ESMA cu privire la evaluarea cunostintelor si competentelor,
denumit in continuare Ghidul ESMA, prevazut in anexa nr. 1.

Art. 3. — Termenii, abrevierile si expresiile utilizate in
prezentul regulament au semnificatia prevazuta in Legea
nr. 126/2018 si in Ghidul ESMA.

CAPITOLUL I
Dispozitii privind aplicarea art. 11 si art. 87 alin. (2)
din Legea nr. 126/2018

Art. 4. — Pentru a presta servicii si activitatii de investitii, o
persoana fizica trebuie:

a) sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 11 alin. (1) din
Legea nr. 126/2018;

b) sa aiba cel putin studii medii;

¢) sa nu detina o participatie calificata si nicio alta functie de
conducere sau de executie in cadrul altei S.S.1.F. sau institutii de
credit;

d) sa nu fie agent delegat;

e) sa nu fi fost sanctionata de A.S.F. sau de B.N.R. cu
interzicerea desfasurarii de activitati pe pietele supravegheate
de acestea;

f) sa nu fi fost condamnata pentru gestiune frauduloasa, abuz
de incredere, fals, uz de fals, inselaciune, delapidare, marturie
mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte infractiuni de
naturd economica.

Art. 5. — (1) O persoana fizica ce presteaza serviciul de
investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la
Legea nr. 126/2018 se inscrie in Registrul A.S.F. si trebuie:

a) sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 4 lit. a) si c}—f);

b) sa aiba studii superioare absolvite cu examen de licenta
sau de diploma;

c) sa aiba cunostinte si competente in conformitate cu
prevederile pct. 4 lit. f) si ale pct. 18 din Ghidul ESMA si ale alin. (2).

(2) In sensul alin. (1) lit. c), indeplinirea conditiilor de
cunostinte si competentad reprezintd detinerea de calificare
corespunzatoare si experientd corespunzatoare, dupa cum
urmeaza:

a) calificare dobandita ca urmare a participarii la cursuri de
pregatire profesionala initiala si a promovarii examenului aferent
finalizarii cursurilor de pregatire profesionald initiala, n
conformitate cu cerintele mentionate la art. 8 alin. (1) si (2);

b) experienta in domeniul pietelor de instrumente financiare,
inclusiv al instrumentelor din piata monetar-valutara, in
conformitate cu prevederile pct. 4 lit. h) din Ghidul ESMA de
minimum:

(i) 1an, daca presteaza serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea
nr. 126/2018, in legatura cu instrumente financiare
care nu sunt complexe, in sensul art. 88 alin. (5) lit. a)
din Legea nr. 126/2018 si art. 57 din Regulamentul
delegat (UE) 2017/565 al Comisiei din 25 aprilie 2016
de completare a Directivei 2014/65/UE a
Parlamentului European si a Consiliului in ceea ce
priveste cerintele organizatorice si conditile de
functionare aplicabile firmelor de investitii si termenii
definiti in sensul directivei mentionate;

(ii) 3 ani, daca presteaza serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea
nr. 126/2018, in legatura cu alte instrumente financiare
decat cele prevazute la pct. (i), denumite in continuare
instrumente financiare complexe.

Art. 6. — (1) O persoana fizica ce ofera informatii privind
instrumentele financiare, serviciile de investitii sau serviciile
auxiliare Tn numele S.S.L.F. sau al unei institutii de credit, in
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea
nr. 126/2018, se notifica in prealabil A.S.F. si trebuie:

a) sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 4;

b) s& aiba cunostinte si competente in conformitate cu
prevederile pct. 4 lit. f) si ale pct. 17 din Ghidul ESMA si ale alin. (2).

(2) TIn sensul alin. (1) lit. b), indeplinirea conditiilor de
cunostinte si competenta reprezintd detinerea de calificare
corespunzatoare si experientd corespunzatoare, dupa cum
urmeaza:

a) calificare dobéanditda in conformitate cu cerintele
mentionate la art. 8 alin. (3);
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b) experientda corespunzatoare de minimum 6 luni n
domeniul pietei financiare, in conformitate cu prevederile pct. 4
lit. h) din Ghidul ESMA.

(3) O persoana care a fost inscrisa in Registrul A.S.F. pentru
a presta serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A
din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 se considera ca detine
calificarea necesard pentru a oferi informatii privind
instrumentele financiare in conformitate cu prevederile art. 87
alin. (1) din Legea nr. 126/2018.

Art. 7. — (1) Prin exceptie de la prevederile art. 5 alin. (2),
respectiv ale art. 6 alin. (2), o persoana care nu detine
experienta minima si/sau calificarea corespunzatoare poate
desfasura activitatea respectiva daca este supravegheata de o
alta persoana din S.S.I.F./institutia de credit care desfasoara
aceeasi activitate si indeplineste cerinta de experientd minima
si calificare corespunzatoare, cu notificarea prealabila a A.S.F.

(2) Perioada in care o persoana isi desfasoara activitatea
conform alin. (1) nu poate depasi:

a) 3 ani in cazul prestarii serviciului de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018, in
legatura cu instrumente financiare complexe;

b) 1 an in cazul prestarii serviciului de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018, in
legatura cu instrumente financiare care nu sunt complexe;

¢) un an in cazul oferirii de informatii.

Art. 8. — (1) Persoana fizica ce presteaza serviciul de
investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la
Legea nr. 126/2018 trebuie sa urmeze un curs de pregatire
profesionala initiala care sa asigure minimum 30 de ore de curs
si sa fie organizat de unul din urméatoarele:

a) un organism de formare profesionala atestat de A.S.F.
conform Regulamentului Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare
nr. 12/2010 privind formarea profesionala a operatorilor si
specialistilor pentru piata de capital, aprobat prin Ordinul
Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare nr. 36/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumit in continuare
Regulamentul C.N.V.M. nr. 12/2010, cu conditia ca persoana
fizica sa nu Tsi desfasoare activitatea in numele unei institutii de
credit in legatura cu instrumente financiare prevazute la art. 2
alin. (3) din Legea nr. 126/2018;

b) un organism de formare profesionala recunoscut de
B.N.R., daca persoana fizica isi desfasoara activitatea in numele
unei institutii de credit in legatura cu instrumente financiare
prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018;

¢) Institutul de Studii Financiare;

d) Institutul Bancar Roman.

(2) Cursul mentionat la alin. (1) trebuie sa includa atat
pregatire teoretica, cat si practica, poate fi organizat folosind
mijloace la distanta si trebuie sa se finalizeze cu un examen de
evaluare a cunostintelor dobandite sustinut la Institutul de Studii
Financiare (ISF) sau la Institutul Bancar Roman (/BR). in urma
promovarii examenului, ISF/IBR emite un certificat pe numele
persoanei evaluate in formatul prevazut in anexa nr. 2.

(3) Pentru o persoana fizicA ce ofera informatii Tn
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea
nr. 126/2018, pregatirea profesionala initiala trebuie sa includa
atat pregatire teoretica, cét si practica. Aceasta poate fi realizata
folosind mijloace la distanta si poate fi asiguratd de
S.S.I.F./institutia de credit sau prin urmarea unui curs de
pregatire initiala organizat de Institutul de Studii Financiare,
Institutul Bancar Roméan sau de un organism de formare
profesionala atestat de A.S.F. sau recunoscut de B.N.R.

(4) In situatia in care pregatirea prevazuta la alin. (3) se
asigura de S.S.|.F.institutia de credit, trebuie respectate
urmatoarele conditii:

a) consiliul de administratie sau directoratul S.S.1.F./Institutiei
de credit se asigura ca existd mecanisme de control consolidate

pentru a se asigura ca persoanele respective au cunostintele
necesare pentru a oferi informatii privind instrumentele
financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare;

b) functia de conformitate:

(i) verifica daca in urma pregatirii asigurate de
S.S.I.F./institutia de credit, personalul respectiv a
dobandit cunostinte adecvate;

(ii) include in raportul anual intocmit pentru membrii
organului de conducere superioara informatii cu privire
la rezultatul verificarii prevazute la pct. (i).

(5) Se considera ca studiile universitare de master asigura
calificarea necesara prevazuta la alin. (1), respectiv la alin. (3),
in masura in care cursurile cuprinse in curricula studiilor
respective conform foii matricole/suplimentului la diploma/
situatiei scolare anexate la diploma/certificatul de absolvire a
studiilor respective acopera cerintele prevazute la pct. 18,
respectiv la pct. 17 din Ghidul ESMA, caz in care
responsabilitatea certificarii indeplinirii acestor cerinte revine
S.S.I.F./institutiei de credit pe baza procedurilor sale interne.
Pentru persoanele prevazute la alin. (1) este obligatorie si
promovarea la Institutul de Studii Financiare sau, dupa caz, la
Institutul Bancar Roman a unui examen de evaluare a
cunostintelor dobandite.

(6) Se considera ca studiile urmate la CFA Institute sau
PRMIA Institute si diplomele ACI Dealing Certificate and
Diploma emise de ACI Financial Markets Association, respectiv
Certified European Financial Analyst emisd de European
Federation of Financial Analysts Societies, precum si
Certificarea Chartered Institute for Securities & Investment
pentru Investment management asigura calificarea necesara
prevazuta la alin. (1), respectiv la alin. (3), cu conditia sustinerii
la Institutul de Studii Financiare sau la Institutul Bancar Roméan
a unui examen de evaluare a cunostintelor dobandite.

(7) Certificarea prevazuta la alin. (5) va cuprinde detalii
privind echivalenta dintre cursurile cuprinse in curricula studiilor
respective si cerintele prevazute la alin. (1), respectiv la alin. (3)
si, daca este cazul, a numarului orelor de curs dedicate
acestora.

(8) In vederea organizarii examenului prevazut la alin. (2),
Institutul de Studii Financiare si Institutul Bancar Roméan, in
calitate de examinatori, vor colabora cu organismele de formare
profesionala pentru stabilirea bibliografiei si a tematicii aferente
examenelor. Bibliografia si tematica examenului trebuie stabilite
astfel incat prin examinare sa se verifice daca personalul a
dobéndit calificarea corespunzatoare conform cerintelor minime
prevazute la pct. 18 din Ghidul ESMA.

(9) Institutul de Studii Financiare si Institutul Bancar Roméan
trebuie sa dispuna de reguli si proceduri care sa prevada
separarea personalului care ofera formare de cel care
efectueaza evaluarea.

Art. 9. — (1) In vederea inscrierii in Registrul A.S.F., respectiv
a notificarii A.S.F., dupa caz, a persoanei prevazute la art. 5,
respectiv la art. 6, S.S.I.F./institutia de credit va depune laA.S.F.
o cerere intocmitd conform anexei nr. 3, respectiv nr. 4, insotita
de urmatoarele documente:

a) curriculum vitae, in format Europass, semnat si datat, in
care se precizeaza studiile si cursurile de formare relevante,
experienta profesionald, inclusiv denumirea tuturor organizatiilor
pentru care a lucrat persoana in cauza, natura si durata
atributiilor indeplinite, in special in ceea ce priveste activitatile
care prezinta relevanta pentru functia avuta in vedere;

b) declaratie pe propria raspundere a persoanei fizice, sub
semnatura olografa, intocmita in forma prezentata in anexa nr. 5;

c¢) dovada promovarii examenului mentionat la art. 8 alin. (2),
(5) sau (6), dupa caz, pentru persoanele prevazute la art. 5;

d) declaratia reprezentantului legal/reprezentantului
desemnat al S.S.1.F./institutiei de credit in relatia cu A.S.F. cu
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privire la asigurarea calificarii
persoanele prevazute la art. 6;

e) dovada achitarii in contul A.S.F. a tarifului corespunzator
prevazut de reglementarile A.S.F.

(2) In situatia prevazuta la art. 7 alin. (1), S.S.l.F./institutia de
credit:

a) va comunica A.S.F. numele persoanei supraveghetoare si
data maxima preconizata pentru inceperea desfasurarii activitatii
in mod autonom;

b) va transmite A.S.F. dovada dobandirii -calificarii
corespunzatoare conform prevederilor art. 5 alin. (2) lit. a) sau
art. 6 alin. (2) lit. @), dupa caz, cel tarziu la expirarea perioadei
de desfasurare a activitatii sub supravegherea unei alte
persoane.

Art. 10. — S.S.I.F./Institutia de credit comunica semestrial
A.S.F. informatii privind persoanele care presteaza servicii Si
activitati de investitii, altele decét cele prevazute la art. 5 si 6,
respectiv persoanele care au incetat sa presteze servicii si
activitati de investitii in numele S.S.|.F./institutiei de credit,
conform anexei nr. 6.

Art. 11. — (1) Radierea din Registrul A.S.F. a persoanelor
prevazute la art. 5 poate avea loc in urmatoarele cazuri:

a) ca urmare a solicitarii scrise formulate de catre
S.S.I.F./institutia de credit, intocmita conform anexei nr. 7;

b) ca sanctiune;

c)daca A.S.F. sau B.N.R., dupa caz, constata ca nu mai sunt
indeplinite conditiile de la inscriere.

(2) In termen de maximum 5 zile de la data Tncetarii
raporturilor de munca cu persoanele prevazute la art. 5,
S.S.1.F./institutia de credit are obligatia sa solicite A.S.F. radierea
acestora din Registrul A.S.F.

(3) Cererea de radiere din Registrul A.S.F. a persoanelor
prevazute la art. 5 va fi insotita de:

a) precizarea motivului solicitarii radierii;

b) documente justificative cu privire la data Tncetarii
raporturilor de munca;

¢) dovada achitarii in contul A.S.F. a tarifului corespunzator
prevazut de reglementarile A.S.F.

Art. 12. — (1) In termen de maximum 5 zile de la data
incetarii raporturilor de munca cu persoanele prevazute la art. 6,
S.S.I.F./institutia de credit are obligatia sa notifice A.S.F. cu
privire la acest aspect.

(2) Notificarea incetarii activitatii unei persoane de oferire de
informatii privind instrumentele financiare in conformitate cu
prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 se intocmeste
conform anexei nr. 8 si este insotita de:

a) precizarea motivului notificarii;

b) documente justificative cu privire la data Tncetarii
raporturilor de munca.

corespunzatoare, pentru

CAPITOLUL I
Dispozitii privind agentii delegati

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 13. — Prezentul capitol cuprinde dispozitii cu privire la
inscrierea in Registrul A.S.F. a agentilor delegati ai S.S.I.F./
institutiilor de credit si activitatea desfasurata de agentii delegati
in aplicarea Legii nr. 126/2018.

Art. 14. — S.S.I.F./Institutia de credit are obligatia
supravegherii, in baza unor proceduri interne, a activitatii
agentilor delegati, pentru a asigura respectarea de catre
societate a prevederilor Legii nr. 126/2018, ale prezentului
regulament si ale altor reglementari incidente activitatii acestora.

Art. 15. — Agentii delegati, persoane juridice, isi desfasoara
activitatea exclusiv prin persoane fizice desemnate care

indeplinesc conditiile prevazute de prezentul regulament, fiindu-le
interzisa externalizarea activitatii de agent delegat.

Art. 16. — S.S.I.F./Institutia de credit poate fi actionar/asociat
la o persoana juridicd ce va desfasura activitate de agent
delegat numai daca S.S.|.F./institutia de credit va solicita
inscrierea persoanei juridice respective in aceasta calitate.

SECTIUNEA a 2-a

Conditii de inscriere in Registrul A.S.F. si de radiere
din Registrul A.S.F.

SUBSECTIUNEA 2.1

Agentii delegati persoane fizice ai S.S.I.F./institutiei de credit

Art. 17. — (1) Pentru a fi inscrisa in Registrul A.S.F. in calitate
de agent delegat, o persoana fizica trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie reprezentant al unei singure S.S.|.F./institutii de
credit;

b) sa aiba cel putin studii medii;

¢) sa nu fie actionar semnificativ sau asociat, dupa caz, sa nu
detina nicio alta functie de conducere sau functie-cheie n cadrul
altei S.S.I.F./institutii de credit decat cea prevazuta la lit. a), al
unui agent delegat persoana juridica;

d) sa nu se incadreze n categoria persoanelor prevazute la
art. 4—6;

e) sa nu se afle sub incidenta unor sanctiuni cu interzicerea
desfasurarii de activitati pe pietele supravegheate de A.S.F. sau
de Banca Nationald a Romaniei;

f) sa nu se afle in situatiile prevazute la art. 4 lit. f).

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. b), o persoana
fizica ce actioneaza ca agent delegat al unei S.S.1.F./institutii de
credit si presteaza si serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din
sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 trebuie sa
indeplineasca cerintele prevazute la art. 5 alin. (1) lit. b) si ¢).

(3) O persoana fizica ce actioneaza ca agent delegat al unei
S.S.I.F.institutii de credit si ofera informatii privind instrumentele
financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare Th numele
S.S.I.F./institutiei de credit, in conformitate cu prevederile art. 87
alin. (1) din Legea nr. 126/2018, trebuie sa indeplineasca si
cerintele prevazute la art. 6 alin. (1) lit. b).

Art. 18. — In vederea inscrierii agentului delegat, persoana
fizica, in Registrul A.S.F., S.S.I.F./institutia de credit va depune
la A.S.F. o cerere intocmitd conform anexei nr. 9, insotita de
urmatoarele documente:

a) curriculum vitae, in format Europass, semnat si datat, in
care se precizeaza studiile si cursurile de formare relevante,
experienta profesionald, inclusiv denumirea tuturor organizatiilor
pentru care a lucrat persoana in cauza, natura si durata
atributiilor indeplinite, in special in ceea ce priveste activitatile
care prezinta relevanta pentru functia avuta in vedere;

b) declaratia pe propria raspundere a persoanei fizice, sub
semnatura olografa, intocmita in forma prezentata in anexa
nr. 10;

c) declaratia reprezentantului legal/reprezentantului
desemnat al S.S.I.F./institutiei de credit in relatia cu A.S.F. cu
privire la indeplinirea si respectarea cerintelor prevazute la
art. 99 alin. (2) din Legea nr. 126/2018;

d) informatii privind sediul S.S.1.F./institutiei de credit de la
care agentul delegat isi va desfasura activitatea;

e) dovada promovarii examenului mentionat la art. 8 alin. (2),
(5) sau (6), dupa caz, pentru persoanele prevazute la art. 17
alin. (2);

f) declaratia reprezentantului legal cu privire la asigurarea
calificarii corespunzatoare, pentru persoanele prevazute la
art. 17 alin. (3);
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g) dovada achitarii in contul A.S.F. a tarifului corespunzator
prevazut de reglementarile A.S.F.

Art. 19. — (1) Persoana fizica straina din alt stat membru ce
isi va desfasura activitatea ca agent delegat al S.S.I.F./institutiei
de credit pe teritoriul unui alt stat membru trebuie sa fie inscrisa
n registrul agentilor delegati tinut de autoritatea competenta din
acel stat si sa depuna la A.S.F. dovada acestei inscrieri.

(2) Persoana prevazuta la alin. (1) care presteaza si serviciul
de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la
Legea nr. 126/2018 sau care ofera informatii privind
instrumentele financiare, serviciile de investitii sau serviciile
auxiliare in numele S.S.L.F./institutiei de credit trebuie sa
respecte cerintele din statul membru gazda privind evaluarea
cunostintelor si a competentelor.

(3) Prin exceptie de la art. 18 lit. e), pentru persoana
prevazuta la alin. (1) S.S.I.F./institutia de credit va depune la
A.S.F. documente conform legislatiei din statul membru gazda.

Art. 20. — (1) Radierea din Registrul A.S.F. a unui agent
delegat, persoana fizica, poate fi efectuata in urmatoarele
cazuri:

a) ca urmare a solicitarii scrise formulate de catre
S.S.I.F./institutia de credit, intocmita conform anexei nr. 11;

b) ca sanctiune;

¢) daca nu mai sunt indeplinite conditiile de la inscriere.

(2) S.S.1.F./Institutia de credit are obligatia sa solicite A.S.F.
radierea agentului delegat din Registrul A.S.F. in termen de
maximum 5 zile de la data incetarii relatiilor contractuale.

Art. 21. — Cererea de radiere din Registrul A.S.F. a agentului
delegat, persoana fizica, va fi insotita de:

a) precizarea motivului solicitarii radierii sau, dupa caz, de
documente justificative cu privire la data incetarii relatiilor
contractuale;

b) dovada achitarii Tn contul A.S.F. a tarifului corespunzator
prevazut de reglementarile A.S.F.

SUBSECTIUNEA 2.2

Agentii delegati persoane juridice ai S.S.I.F./
institutiilor de credit

Art. 22. — Pentru a fi inscrisa in Registrul A.S.F. in calitate de
agent delegat, o persoana juridica trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie reprezentanta a unei singure S.S.I.F./institutii de
credit, in baza contractului semnat cu aceasta;

b) sa fie inregistrata la oficiul registrului comertului ca
societate comerciala constituitd ca societate pe actiuni sau ca
societate cu raspundere limitatd, conform Legii societatilor
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumita in continuare Legea nr. 31/1990, sau, in
cazul unei persoane juridice straine din alt stat membru, sa fie
inregistrata la autoritatea similara din acel stat membru ca
persoana juridica conform legislatiei acelui stat;

c) activitatea de agent delegat asa cum este prevazuta la
art. 3 alin. (1) pct. 4 si la art. 97 din Legea nr. 126/2018 sa fie
cuprinsa in obiectul de activitate al societatii;

d) sa nu se afle in procedura de insolventa, potrivit legii;

e) actionarii/asociatii care detin participatii calificate, precum
si  membrii consiliului de administratie/consiliului de
supraveghere si  directoriimembrii  directoratului  sau
administratorul unic, dupda caz, sa nu detina:

(i) direct sau indirect, o pozitie semnificativa in calitate de
actionar al altui agent delegat sau al altei S.S.1.F. sau
altei institutii de credit decat cea de la lit. a);

(i) nicio alta functie in cadrul conducerii superioare sau
de executie in cadrul S.S.I.F. sau al unei institutiei de
credit decat cea de la lit. a);

(iii) nicio alta functie de conducere sau de executie in
cadrul altui agent delegat;

f) membrii consiliului de administratie/consiliului de
supraveghere si directorii/membrii  directoratului  sau
administratorul unic, dupa caz, indeplinesc conditiile prevazute
la art. 17 alin. (1) lit. e) si f);

g) sa Iisi desfasoare activitatea prin persoane fizice
desemnate si angajate in baza unui contract individual de
munca, care nu sunt inscrise Tn Registrul A.S.F. in calitate de
agent delegat persoana fizica, care nu au relatii contractuale cu
un alt agent delegat persoana juridica si care, corespunzator
activitatii desfasurate de fiecare persoana indeplinesc conditiile
prevazute la art. 17, respectiv:

(i) art. 17 alin. (1) lit. ¢)—f) si alin. (2), pentru persoanele
fizice care presteaza serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea
nr. 126/2018;

(i) art. 17 alin. (1) lit. b)—f) si alin. (3), pentru persoanele
fizice care ofera informatii privind instrumentele
financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare,
in conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din
Legea nr. 126/2018;

(iii) art. 17 alin. (1) lit. b)—f), altele decat cele prevazute la
pct. (i) si (ii);

h) s& nu detind participatii calificate sau sa nu fie asociat,
dupa caz, in cadrul altei S.S.I.F. sau institutii de credit decat cea
de la lit. @) sau al unui alt agent delegat;

i) sa aiba un capital social de minimum 25.000 euro,
echivalent in lei la cursul de referinta B.N.R. la data depunerii
cererii, sau, in cazul unei persoane juridice straine, minimum de
capital social impus de legislatia statului membru respectiv
pentru infiintarea unei societati.

Art. 23. — In vederea inscrierii in Registrul A.S.F. a agentului
delegat, persoana juridica, S.S.I.F./institutia de credit va depune
la A.S.F. o cerere intocmita conform anexei nr. 12, insotita de
urmatoarele documente:

a) actul constitutiv al agentului delegat, in original sau in
copie legalizata;

b) copia incheierii judecatorului delegat de pe langa oficiul
registrului comertului de constituire si de inregistrare a agentului
delegat;

c) copia certificatului de nregistrare la oficiul registrului
comertului;

d) extrasul sau certificatul de la oficiul registrului comertului
care sa ateste inregistrarea mentiunilor privind data inregistrarii,
membrii consiliului de administratie/consiliului de supraveghere
si directorii/membrii directoratului sau administratorul unic al
agentului delegat, obiectul de activitate si capitalul social,
eliberat cu cel mult 60 de zile anterior depunerii cererii;

e) copia actului de identitate, certificatul de cazier judiciar si
certificatul de cazier fiscal aflate in termenul legal de valabilitate,
in original sau in copie legalizata sau n copie care sa poarte
atestare avocatiala ori legalizare emisa de secretarul primariilor
unde nu exista cabinete notariale, pentru membrii consiliului de
administratie/consiliului de supraveghere si directorii/memobrii
directoratului sau administratorul unic al agentului delegat;

f) dovada varsarii integrale a capitalului social sau bilantul
contabil Tnregistrat la oficiul registrului comertului ori depus la
administratia financiara teritoriala, dupa caz, aferent ultimilor
2 ani de activitate, daca societatea a functionat anterior solicitarii
autorizatiei;

g) lista persoanelor fizice desemnate prin care agentul
delegat Tsi va desfasura activitatea, in care se vor mentiona
numele complet, seria si numarul actului de identitate, codul
numeric personal, insotitd de o declaratie pe propria
raspundere, sub semnatura olografa, a reprezentantului legal al
agentului delegat, cu privire la faptul ca aceste persoane
indeplinesc conditiile prevazute la art. 22 lit. g), iar in cazul
persoanelor prevazute la art. 17 alin. (2) si (3) si documentele
prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)}—c), corespunzatoare activitatii
prestate;
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h) declaratia pe propria raspundere, sub semnatura olografa,
a actionarilor/asociatilor semnificativi, a membrilor consiliului de
administratie/consiliului de supraveghere si directorilor/
membrilor directoratului sau administratorului unic cu privire la
respectarea conditiilor prevazute la art. 22 lit. e) si f), dupa caz;

i) declaratia reprezentantului legal al S.S.I.F./institutiei de
credit cu privire la Tndeplinirea si respectarea cerintelor
prevazute la art. 99 alin. (2) din Legea nr. 126/2018;

j) dovada achitarii in contul A.S.F. a tarifului corespunzator
prevazut de reglementarile A.S.F.

Art. 24. — In cazul unei persoane juridice stréine din alt stat
membru, Tn locul documentelor prevazute la art. 23 lit. b)—d) si
f) se depun documente oficiale echivalente acestora, eliberate
de autoritatea similara din acel stat membru, iar referirile la
documentele mentionate si la oficiul registrului comertului din
anexa nr. 12 se citesc in acest sens.

Art. 25. — Persoana juridica straina din alt stat membru care
isi va desfasura activitatea ca agent delegat al S.S.1.F./institutiei
de credit pe teritoriul unui alt stat membru trebuie sa fie inscrisa
in registrul agentilor delegati tinut de autoritatea competenta din
acel stat si sa depuna la A.S.F., dupa caz, dovada acestei
inscrieri.

Art. 26. — Orice modificare intervenita in modul de
organizare si functionare a agentului delegat, persoana juridica,
referitoare la valoarea capitalului social, la structura
actionariatului, la modificarea sediului social sau la componenta
consiliului de administratie/consiliului de supraveghere, a
directorilor/membrilor  directoratului sau schimbarea
administratorului unic se notifica A.S.F. de catre S.S.I.F./institutia
de credit, impreuna cu documentele aferente prevazute la
art. 23 si 24, dupa caz, in termen de 15 zile de la data producerii
acesteia sau, dupa caz, inregistrarii la oficiul registrului
comertului sau, in cazul unei persoane juridice straine din alt
stat membru, la autoritatea similara din acel stat membru.

Art. 27. — (1) Agentul delegat, persoana juridica, va intocmi
si va mentine o listd in care va inscrie persoanele fizice
desemnate prin care agentul delegat isi va desfasura activitatea,
data de la care acestea isi desfasoara activitatea, activitatea
prestatd, precum si data de la care acestea inceteazéa sa Tsi
desfasoare activitatea pentru agentul delegat respectiv.

(2) Agentul delegat, persoana juridica, are obligatia de a
actualiza ori de cate ori este cazul lista prevazuta la alin. (1).

(3) Orice modificare intervenita in componenta listei
prevazute la alin. (1) va fi notificata de catre agentul delegat
S.S.1.F./institutiei de credit in termen de maximum doua zile
lucratoare.

(4) Lista prevazuta la alin. (1) va fi publicata pe site-ul

agentului delegat, persoand juridica, si pe site-ul
S.S.I.F./institutiei de credit.
(5) Agentul delegat, persoana juridica, este direct

raspunzator pentru toate actele sau omisiunile persoanelor fizice
inscrise n lista prevazuta la alin. (1).

(6) Agentul delegat, persoana juridica, are obligatiile
prevazute la art. 99 din Legea nr. 126/2018 in relatia cu
persoanele fizice pe care le inscrie in lista prevazuta la alin. (1).

Art. 28. — (1) In cazul modificarilor intervenite in componenta
listei prevazute la art. 27 alin. (1) in ceea ce priveste persoanele
care presteaza si serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din
sectiunea Adin anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 sau care ofera
informatii privind instrumentele financiare, serviciile de investitii
sau serviciile auxiliare in numele S.S.I.F./institutiei de credit, in
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea
nr. 126/2018, S.S.I.F./institutia de credit va notifica A.S.F. in
prealabil, transmitand in acest caz documentele prevazute la
art. 9 alin. (1) lit. a)—c) corespunzatoare activitatii prestate si
declaratia prevazuta la art. 23 lit. g).

(2) In cazul radierii din lista prevazuta la art. 27 alin. (1) a
unei persoane care presteaza si serviciul de investitii prevazut
la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018
sau care ofera informatii privind instrumentele financiare,
servicile de investitii sau servicile auxiliare in numele
S.S.1.F./institutiei de credit, in conformitate cu prevederile art. 87
alin. (1) din Legea nr. 126/2018, S.S.|.F./institutia de credit va
notifica A.S.F. in termen de 5 zile.

Art. 29. — (1) Prevederile art. 20 si 21 se aplica in mod
corespunzator si radierii din Registrul A.S.F. a agentului delegat
persoana juridica.

(2) In vederea radierii din Registrul A.S.F. a agentului delegat,
persoana juridica, S.S.I.F./institutia de credit va depune o cerere
conform anexei nr. 13.

(3) A.S.F. este in drept sa radieze un agent delegat,
persoana juridica, in situatia in care in lista prevazuta la art. 28
alin. (1) acesta, pe o perioada mai mare de un an, nu are
Tnscrisa nicio persoana fizica desemnata.

CAPITOLUL IV

Dispozitii comune aplicabile persoanelor prevazute
la art. 11 din Legea nr. 126/2018 si agentilor delegati

Art. 30. — (1) S.S.I.F./Institutia de credit trebuie s& analizeze
ori de céte ori considera necesar, dar cel putin anual, criteriile
mentionate la alin. (2), nevoile de competenta si instruire a
angajatilor, inclusiv a agentilor delegati.

(2) S.S.I.F./Institutia de credit trebuie:

a) sa se asigure ca exista o pregatire corespunzatoare a
personalului, astfel incat acestia sa ramana competenti;

b) sa monitorizeze si sa evalueze in mod regulat eficacitatea
formarii personalului pentru a se asigura ca indeplineste
obiectivele S.S.1.F./institutiei de credit.

(3) In vederea indeplinirii obligatiilor prevazute la alin. (1) si
(2), S.S.I.F./institutia de credit trebuie sa ia in considerare cel
putin urmatoarele elemente in stabilirea necesitatii revizuirii
cerintelor de formare a personalului in vederea asigurarii
indeplinirii conditiilor impuse de prezentul regulament:

a) modificarile legislative;

b) schimbarile intervenite Tn regulile aplicabile operatiunilor
desfasurate pe piatd care au incidenta asupra activitatii
desfasurate;

c) schimbarile intervenite la produsele oferite investitorilor;

d) modificarile procedurilor interne;

e) comportamentul angajatilor, precum si aptitudinile,
expertiza si cunostintele tehnice ale acestora avute in prestarea
serviciilor relevante.

(4) Membrii conducerii superioare sunt responsabili pentru
respectarea prevederilor alin. (1)—(3).

Art. 31. — (1) Formarea continua minima a unei persoane
fizice care presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din
sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 trebuie sa fie
de 15 ore anual, trebuie sa aiba in vedere elementele prevazute
la art. 30 alin. (3), dupa caz, se poate realiza la distanta si
trebuie sa fie asigurata de unul din urmatoarele:

a) un organism de formare profesionala atestat de A.S.F.
conform Regulamentului C.N.V.M. nr. 12/2010, cu conditia ca
persoana fizica sa nu isi desfasoare activitatea in numele unei
institutii de credit in legatura cu instrumente financiare prevazute
la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018;

b) un organism de formare profesionald recunoscut de
B.N.R., daca persoana fizica isi desfasoara activitatea in numele
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unei institutii de credit in legatura cu instrumente financiare
prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018;

¢) Institutul de Studii Financiare;

d) Institutul Bancar Roméan.

(2) Formarea continua minima a unei persoane fizice care
ofera informatii Th conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din
Legea nr. 126/2018 trebuie sa fie de 15 ore anual, trebuie sa
aiba Tn vedere elementele prevazute la art. 30 alin. (3), dupa
caz, se poate realiza la distantd si poate fi asiguratd de:
S.S.I.F./institutia de credit, Institutul de Studii Financiare,
Institutul Bancar Romén sau organisme de formare profesionala
atestate de A.S.F. sau recunoscute de B.N.R.

(3) In cazul in care formarea continua prevazuta la alin. (2)
se face de catre S.S.I.F./institutia de credit, S.S.I.F./institutia de
credit trebuie sa dispuna de proceduri de evaluare pentru a
confirma progresul personalului.

Art. 32. — (1) S.S.1.F/Institutia de credit trebuie sa tina
evidente referitoare la dobandirea cunostintelor si competentelor
persoanelor prevazute la art. 5 si la art. 6 si ale agentilor delegati
care desfasoara aceste activitati.

(2) In scopul alin. (1), S.S.1.F./institutia de credit trebuie sa
aiba o listd actualizata a persoanelor prevazute la alin. (1),
precizand pentru fiecare persoana care apare pe lista
urmatoarele:

a) dovada dobéandirii cunostintelor, in speta:

(i) certificatul emis de Institutul de Studii Financiare,
respectiv de Institutul Bancar Romén, dupa caz;

(i) informatii privind perioada si persoana care a asigurat
pregatirea interna conform conditiilor prevazute de
prezentul regulament;

b) evidenta detinerii experientei corespunzatoare;

c) dovada absolvirii cursurilor de formare continua urmate,
dupa caz.

(3) In cazul in care formarea continua este furnizata de
S.S.I.F./institutia de credit, societatea are obligatia intocmirii unui
registru de formare profesionala continua aferent fiecarui
angajat in care sa fie pastrata evidenta pregatirii acestuia.

Art. 33. — Pe perioada indisponibilitatii unei persoane care
intrd sub incidenta prevederilor prezentului regulament,
conducerea superioara a S.S.1.F./institutiei de credit are obligatia
sa se asigure ca parolele si codurile de acces alocate
respectivei persoane sunt retrase.

Art. 34. — S.S.I.LF. pune la dispozitia A.S.F., respectiv
institutia de credit pune la dispozitia A.S.F. sau B.N.R., dupa caz,
la cerere, orice document si inregistrari referitoare la personalul
S.S.1.F/institutiei de credit intocmite conform procedurilor interne
si cerintelor prezentului regulament.

Art. 35. — S.S.1.F./Institutia de credit are obligatia respectarii
intocmirii de proceduri interne in aplicarea Ghidului ESMA, prin
care sa stabileasca inclusiv frecventa si data-limita pana la care
se efectueaza analiza prevazuta la pct. 20 lit. b) din Ghidul
ESMA si structura organizatorica competenta care efectueaza
aceasta analiza.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 36. — (1) Prevederile prezentului regulament se aplica
Si:

a) societatilor de administrare a investiiilor prevazute la art. 5
alin. (3) lit. b) pct. (i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 32/2012 privind organismele de plasament colectiv in valori
mobiliare si societatile de administrare a investitiilor, precum si
pentru modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind
piata de capital, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 10/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, in ceea ce
priveste cerintele de cunostinte si competente prevazute la art. 5
alin. (2) pentru personalul implicat;

b) personalului, inclusiv agentilor delegati care presteaza
serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa
nr. 1 la Legea nr. 126/2018, sucursalelor infiintate pe teritoriul
Romaniei de catre o firma de investitii sau institutie de credit
dintr-un alt stat membru care furnizeaza clientilor consultanta
de investitii sau informatii privind instrumente financiare, servicii
de investitii sau servicii auxiliare, ih ceea ce priveste cerintele de
cunostinte si competente prevazute la art. 5 alin. (2) si art. 6
alin. (2);

c) agentilor delegati care presteaza serviciul de investitii
prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea
nr. 126/2018 sau care ofera informatii privind instrumentele
financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare, n
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea
nr. 126/2018 situati in Romania, ai unei firme de investitii sau ai
unei institutii de credit dintr-un alt stat membru, in ceea ce
priveste cerintele de cunostinte si competente prevazute la art. 5
alin. (2) si art. 6 alin. (2).

(2) Entitatile prevazute la alin. (1) sunt responsabile pentru
asigurarea respectarii cerintelor de cunostinte si competente
solicitate conform art. 5 alin. (2) si art. 6 alin. (2), dupa caz.

Art. 37. — (1) Toate documentele prevazute in prezentul
regulament se transmit A.S.F. in limba romana.

(2) Documentele referitoare la persoanele fizice si juridice
straine, emise intr-o alta limba decat limba romana, se prezinta
in traducere legalizata.

(3) Orice solicitare a A.S.F. de informatii suplimentare sau de
modificare a documentelor prezentate initial intrerupe termenul
prevazut la art. 38 alin. (1) care reincepe sa curga de la data
depunerii respectivelor informatii sau modificari, depunere care
nu poate fi facuta mai tarziu de 60 de zile de la data solicitarii
sub sanctiunea respingerii cererii.

Art. 38. — (1) Inscrierea in Registrul A.S.F. se realizeaza in
termen de maximum 30 de zile de la inregistrarea dosarului
complet al solicitantului.

(2) In cazul respingerii unei cereri de inscriere in Registrul
A.S.F., A.S.F. emite o decizie motivata, care poate fi contestata
in termen de maximum 30 de zile de la data comunicarii ei.

Art. 39. — Incalcarea dispozitiilor prezentului regulament se
sanctioneaza potrivit prevederilor titlului X din Legea
nr. 126/2018.

Art. 40. — (1) Persoanele autorizate ca agenti pentru servicii
de investitii financiare in baza deciziilor eliberate de A.S.F.
anterior intrarii in vigoare a prezentului regulament se
asimileaza persoanelor prevazute la art. 4, iar autorizatiile emise
de A.S.F. in numele acestora isi pierd valabilitatea la data intrarii
in vigoare a prezentului regulament.

(2) S.S.1.F./Institutia de credit are obligatia de a transmite
A.S.F., in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a
regulamentului, pentru persoanele mentionate la alin. (1) care
presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea
Adin anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018, documente din care sa
rezulte indeplinirea la termenul prevazut la art. 275 alin. (1) din
Legea nr. 126/2018 a cerintelor de experienta prevazute la art. 5
alin. (2) lit. b) pct. (i) sau (ii).

(3) A.S.F. inscrie in Registrul A.S.F. persoanele mentionate la
alin. (2) in baza unei notificari transmise de S.S.I.F./institutia de
credit, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentului regulament, cu persoanele care se incadreaza in
prevederile alin. (2).

(4) S.S.I.F./Institutia de credit notifica A.S.F. in termen de
30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului regulament
persoanele mentionate la alin. (1) care ofera informatii si are
obligatia de a transmite A.S.F., in termen de 6 luni de la data
intrarii in vigoare a regulamentului, pentru respectivele
persoane, documente din care sa rezulte indeplinirea in
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termenul prevazut la art. 275 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 a
conditiilor de experienta prevazute la art. 6 alin. (2) lit. b).

(5) In aplicarea prevederilor alin. (1), in termen de 15 zile de
la intrarea n vigoare a prezentului regulament, A.S.F. radiaza
persoanele prevazute la alin. (1) din Registrul A.S.F.

(6) TIn perioada tranzitorie mentionata la alin. (2) si (3),
personalul S.S.I.F./institutiei de credit care presteaza serviciul
de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la
Legea nr. 126/2018 trebuie sa detina atestatul profesional
eliberat de A.S.F. prin care se recunoaste pregatirea
corespunzatoare cursului specific consultantilor de investitii,
organizat de un organism de formare profesionala atestat de
A.S.F., conform prevederilor Regulamentului C.N.V.M.
nr. 12/2010.

Art. 41. — (1) Cererile de autorizare si inscriere a agentului
pentru servicii de investitii financiare in Registrul A.S.F. in curs
de solutionare la data intrarii in vigoare a prezentului regulament
se retrag, fiind aplicabile prevederile art. 4—6, dupa caz, ale
prezentului regulament.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 43 alin. (2) din
Regulamentul Autoritati de Supraveghere Financiara
nr. 16/2014 privind veniturile Autoritati de Supraveghere
Financiara, cu modificarile si completarile ulterioare, tariful platit
catre A.S.F. in conformitate cu prevederile art. 6 lit. f) din
Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara nr. 8/2015
privind agentii pentru servicii de investitii financiare, agentii
delegati si pentru modificarea si completarea Regulamentului
nr. 32/2006 privind serviciile de investitii financiare, aprobat prin
Ordinul Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare nr. 121/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, se returneaza
S.S.I.F/institutiei de credit sau se poate utiliza de
S.S.I.F./institutia de credit pentru o alta solicitare.

(3) Pentru cererile de retragere a autorizatiei si a radierii
agentului pentru servicii de investitii financiare din Registrul
A.S.F., nesolutionate la data intrarii in vigoare a prezentului
regulament, se aplica prevederile alin. (2) si ale art. 40 alin. (5).

Art. 42. — (1) In situatia in care, conform analizei realizate de
S.S.1.F./institutia de credit, persoanele prevazute la art. 40
alin. (2) si (4) nu au beneficiat de formare profesionala care sa
le permitad familiarizarea cu cerintele incidente activitatii lor
rezultand din prevederile Legii nr. 126/2018, ale Regulamentului
(UE) nr. 600/2014, ale actelor delegate si ale actelor de punere
in aplicare, dupa caz, adoptate de Comisia Europeana si emise
in temeiul Directivei 2014/65/UE si al Regulamentului (UE)
nr. 600/2014, precum si cu cerintele reglementéarilor ESMA
emise in conformitate cu prevederile art. 16 alin. (1) din
Regulamentul (UE) nr. 1.095/2010 al Parlamentului European
si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a Autoritatii
europene de supraveghere (Autoritatea europeana pentru valori
mobiliare si piete), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si
de abrogare a Deciziei 2009/77/CE a Comisiei, S.S.I.F./institutia
de credit are obligatia de a asigura formarea profesionala a
acestora pana la termenul prevazut la art. 275 alin. (1) din Legea
nr. 126/2018.

(2) In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentului
regulament, S.S.1.F./institutia de credit trebuie:

a) sa notifice A.S.F. cu privire la modul in care a asigurat pentru
fiecare persoana formarea profesionala prevazuta la alin. (1);

b) sa transmita A.S.F.

(i) dovada promovarii examenului de evaluare a
cunostintelor dobandite sustinut la Institutul de Studii
Financiare sau la Institutul Bancar Roman, pentru
persoanele prevazute la art. 40 alin. (2);

(i) declaratia reprezentantului legal cu privire la detinerea
calificarii corespunzatoare, pentru persoanele
prevazute la art. 40 alin. (4).

(3) Tn situatia in care S.S.I.F/institutia de credit nu fsi
indeplineste obligatiile prevazute la alin. (2), persoanele
prevazute la art. 40 alin. (2) si (4) nu vor mai putea oferi
informatii privind instrumentele financiare in conformitate cu
prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 sau, dupa
caz, nu vor mai putea presta serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 si
vor fi radiate din Registrul A.S.F.

Art. 43. — (1) S.S.I.F./Institutia de credit are urmatoarele
obligatii in legatura cu agentii delegati, persoane fizice si
juridice, autorizati de A.S.F. anterior intrarii in vigoare a
prezentului regulament:

a) de a notifica A.S.F., in termenul prevazut la art. 275
alin. (1) din Legea nr. 126/2018, persoanele care:

(i) presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din

sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018;
(ii) ofera informatii privind instrumentele financiare,
serviciile de investitii sau serviciile auxiliare in numele
S.S.I.F.Jinstitutiei de credit, in conformitate cu
prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018;

b) de a notifica A.S.F., in termen de 6 luni, cu privire la modul
in care a asigurat pentru fiecare dintre persoanele mentionate la
lit. @) pct. (i) sau (ii) formarea profesionala prevazuta la art. 42
alin. (1);

c) de transmite la A.S.F., in termen de 6 luni, urmatoarele
documente:

(i) lista agentilor delegati si sediul de la care fiecare dintre

acestia isi desfasoara activitatea;

(ii) declaratie semnata de reprezentantul legal/persoana
desemnatéa in relatia cu A.S.F. din care sa rezulte
indeplinirea in termenul prevazut la art. 275 alin. (1)
din Legea nr. 126/2018 a conditiilor de experienta
prevazute la art. 5 alin. (2) lit. b) pct. (i) sau (i),
respectiv la art. 6 alin. (2) lit. b);
dovada promovarii examenului de evaluare a
cunostintelor dobandite sustinut la Institutul de Studii
Financiare/Institutul Bancar Roman, respectiv
declaratia reprezentantului legal cu privire la detinerea
calificarii corespunzatoare.

(2) In situatia in care S.S.|.F/institutia de credit nu fsi
indeplineste obligatiile prevazute la alin. (1), persoanele
respective nu vor mai putea oferi informatii privind instrumentele
financiare in conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din
Legea nr. 126/2018 sau, dupa caz, nu vor mai putea presta
serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A din anexa
nr. 1 la Legea nr. 126/2018.

Art. 44. — (1) Prin exceptie de la prevederile art. 43,
S.S.I.F./institutia de credit poate solicita A.S.F., in termen de
10 zile de la data intrarii in vigoare a prezentului regulament,
asimilarea agentilor delegati, persoane fizice, angajati ai
S.S.1.F./institutiei de credit si autorizati anterior intrarii in vigoare
a prezentului regulament, astfel:

a) persoanelor prevazute la art. 5, caz in care autorizatiile
emise de A.S.F. in numele acestora isi pierd valabilitatea Tn
termen de 30 de zile de la data notificarii;

b) persoanelor prevazute la art. 6, caz in care autorizatiile
emise de A.S.F. in numele acestora isi pierd valabilitatea n
termen de 10 zile de la data notificarii.

(2) Pentru persoanele mentionate Ila (1),
S.S.1.F./institutia de credit are urmatoarele obligatii:

a) de a notifica A.S.F., In termen de 6 luni de la intrarea in
vigoare a prezentului regulament, cu privire la modul in care a
asigurat pentru fiecare persoana formarea profesionala
prevazuta la art. 42 alin. (1) in termenul prevazut la art. 275
alin. (1) din Legea nr. 126/2018;

(iii)

alin.
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b) de a transmite A.S.F., in termen de 6 luni de la intrarea in
vigoare a prezentului regulament, urmatoarele documente:

(i) declaratie semnata de reprezentantul legal/ persoana
desemnata in relatia cu A.S.F. din care sa rezulte
indeplinirea in termenul prevazut la art. 275 alin. (1)
din Legea nr. 126/2018 a conditiilor de experienta
prevazute la art. 5 alin. (2) lit. b) pct. (i) sau (ii),
respectiv la art. 6 alin. (2) lit. b);

(i) dovada promovarii examenului de evaluare a
cunostintelor dobandite sustinut la Institutul de Studii
Financiare sau la Institutul Bancar Roman, respectiv
declaratia reprezentantului legal cu privire la detinerea
calificarii corespunzatoare in termenul prevazut la
art. 275 alin. (1) din Legea nr. 126/2018;

c) documente din care sa rezulte experienta prevazuta la
art. 5 alin. (2) lit. b) pct. (i) sau (ii), respectiv la art. 6 alin. (2)
lit. b), In termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentului
regulament.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (1), in termen de 30 de zile,
respectiv 10 zile de la data notificarii, A.S.F. radiaza persoanele
prevazute la alin. (1) din sectiunea a 2-a ,Agenti”, subsectiunea
LADEL — Agenti delegati” si, in baza documentelor primite, in
cazul persoanelor prevazute la alin. (1) lit. a), le inscrie in
Registrul A.S.F.

(4) In perioada tranzitorie mentionata la alin. (1) si (3), agentii
delegati care presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5
din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 trebuie sa
detind atestatul profesional eliberat de A.S.F. prin care se
recunoaste pregatirea corespunzatoare cursului specific
consultantilor de investitii, organizat de un organism de formare
profesionala atestat de A.S.F.,, conform prevederilor
Regulamentului C.N.V.M. nr. 12/2010.

(5) In situatia in care S.S.1.F. nu isi indeplineste obligatiile
prevazute la alin. (2), persoanele respective nu vor mai putea
oferi informatii privind instrumentele financiare in conformitate
cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 sau, dupa
caz, nu vor mai putea presta serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 si
vor fi radiate din Registrul A.S.F.

Art. 45. — (1) Cererile de autorizare si inscriere a agentului
delegat, persoana fizica sau juridica, in Registrul A.S.F., in curs
de solutionare la data intrarii in vigoare a prezentului
regulament, se retrag.

(2) In situatia prevazuta la alin. (1), prin derogare de la
prevederile art. 43 alin. (2) din Regulamentul Autoritatii de
Supraveghere Financiara nr. 16/2014 privind veniturile Autoritatii
de Supraveghere Financiara, cu modificarile si completarile
ulterioare, tariful platit catre A.S.F. in conformitate cu prevederile
art. 19 lit. g) sau cu art. 26 lit. j) din Regulamentul Autoritatii de
Supraveghere Financiara nr. 8/2015 se returneaza
S.S.1.F./institutiei de credit sau se poate utiliza pentru o alta
solicitare.

(3) Pentru cererile de retragere a autorizatiei si a radierii
agentului delegat, persoana fizica, din Registrul A.S.F.,
nesolutionate la data intrarii Tn vigoare a prezentului regulament,
se aplica prevederile alin. (2) si A.S.F. radiaza persoanele
respective din Registrul A.S.F.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), S.S.I.F./institutia
de credit poate solicita A.S.F., in termen de 10 zile de la intrarea
in vigoare a prezentului regulament, in cazul persoanelor fizice,
inscrierea respectivelor persoane in Registrul A.S.F. conform
art. 5, transmitand in acest sens:

a) o cerere insotita de:

(i) documentele prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a) si b);

(i) dovada promovarii examenului de evaluare a
cunostintelor dobandite sustinut la Institutul de Studii
Financiare/Institutul Bancar Roman;

b) informatii cu privire la:

(i) modul in care S.S.I.F./institutia de credit a asigurat
formarea profesionala prevazuta la art. 42 alin. (1);

(i) sediul la care persoana isi desfasoara activitatea.

Art. 46. — (1) Regulamentul C.N.V.M. nr. 12/2010 nu se
aplica personalului S.S.I.F. /institutiei de credit prevazut la art. 11
din Legea nr. 126/2018 si agentilor delegati, in ceea ce priveste
formarea si evaluarea acestuia.

(2) Organismele de formare profesionala prevazute de
Regulamentul C.N.V.M. nr. 12/2010 care doresc sa ofere cursuri
pentru formarea si evaluarea personalului S.S.1.F./institutiei de
credit conform prezentului regulament trebuie sa depuna la
A.S.F. o cerere insotita de:

a) o declaratie a reprezentantului legal din care sa rezulte
ca:

(i) entitatea dispune de resurse tehnice si umane
adecvate pentru formare profesionala si evaluare
conform prezentului regulament;

(ii) programa respecta cerintele pct. 17, respectiv pct. 18
din Ghidul ESMA, numarul de ore de curs conform
prezentului regulament si acopera cerintele incidente
activitatii personalului S.S.1.F./institutiei de credit care
presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din
sectiunea A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018,
respectiv care oferd informatii privind instrumentele
financiare in conformitate cu prevederile art. 87
alin. (1) din Legea nr. 126/2018, dupa caz, rezultand
din prevederile Legii nr. 126/2018, ale Regulamentului
(UE) nr. 600/2014, ale actelor delegate si ale actelor
de punere in aplicare, dupa caz, adoptate de Comisia
Europeana si emise in temeiul Directivei 2014/65/UE
si al Regulamentului (UE) nr. 600/2014, precum si cu
cerintele reglementarilor ESMA emise in conformitate
cu prevederile art. 16 alin. (1) din Regulamentul (UE)
nr. 1.095/2010 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a
Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea
europeana pentru valori mobiliare si piete), de
modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si de abrogare
a Deciziei 2009/77/CE a Comisiei;
detalii privind echivalenta dintre curricula programelor
de formare si cerintele pct. 17, respectiv pct. 18 din
Ghidul ESMA;

b) descrierea programului: subiectele studiate, numarul de
ore de pregatire teoretica si practica, cerintele minime de
educatie anterioara pentru ca o persoana sa fie eligibila sa
urmeze programul, modalitatea de formare la distanta sau clasa,
lista si calificarile lectorilor;

c) angajamentul de a pune la dispozitia A.S.F. orice
informatie referitoare la programele de formare efectuate pe
care A.S.F. o poate solicita in indeplinirea sarcinilor sale de
supraveghere.

(3) A.S.F. va aviza tematica cursurilor prevazute la alin. (2).

(4) Organismele de formare profesionala trebuie sa notifice
A.S.F. orice modificare a datelor si informatiilor prevazute la
alin. (2).

(5) Cerintele pentru organismele de formare profesionala
care doresc sa fie recunoscute de B.N.R. sunt stabilite prin
ordine emise de B.N.R.

Art. 47. — (1) In cazul prestarii serviciilor si activitatilor de
investitii cu alte instrumente financiare decat cele prevazute la
art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018, cursurile de agenti pentru
servicii de investitii financiare sau cursurile de consultanti de
investitii organizate de organismele de formare profesionala
atestate de A.S.F. pot fi recunoscute de A.S.F. pentru
indeplinirea cerintelor de formare profesionala a persoanelor
prevazute la art. 8 alin. (3), pe baza identificarii efectuate de

(iif)
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organismul de formare profesionala din care sa rezulte pentru
fiecare dintre cerintele de la pct. 17 din Ghidul ESMA punctul
corespondent din tematica cursului respectiv.

(2) In cazul prestarii serviciilor si activitatilor de investitii cu
alte instrumente financiare decét cele prevazute la art. 2 alin. (3)
din Legea nr. 126/2018, cursurile de consultanti de investitii
organizate de organismele de formare profesionala atestate de
A.S.F. pot fi recunoscute de A.S.F. pentru indeplinirea cerintelor
de formare profesionala a persoanelor prevazute la art. 8
alin. (1), pe baza identificarii efectuate de organismul de formare
profesionala din care sa rezulte pentru fiecare dintre cerintele
de la pct. 18 din Ghidul ESMA punctul corespondent din
tematica cursului respectiv.

(3) Tn cazul personalului institutiilor de credit, inclusiv
agentilor delegati persoane fizice utilizati de acestea, care
presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea
A din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018, Tn legatura cu
instrumentele financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea
nr. 126/2018 si cu unitatile de fond, Tn cazul institutiilor de credit
prevazute la art. 274 alin. (1) din Legea nr. 126/2018, prin
derogare de la prevederile art. 8 alin. (1) si (2) si ale art. 9
alin. (1) lit. c), timp de 6 luni de la intrarea in vigoare a
prezentului regulament, promovarea formelor de pregatire a
personalului organizate intern de catre institutia de credit este
recunoscuta drept calificare corespunzatoare de catre B.N.R.,
respectiv de catre A.S.F., in baza declaratiei reprezentantului
legal al institutiei de credit privind conformitatea acestor forme
de pregatire cu cerintele prevazute la pct. 18 din Ghidul ESMA.

Presedintele Autoritatii de Supraveghere Financiara,
Leonardo Badea

(4) Persoanele inscrise in Registrul A.S.F. in baza alin. (3)
au obligatia de a indeplini cerintele art. 8 alin. (1) si (2) side a
transmite A.S.F. documentul prevazut la art. 9 alin. (1) lit. ¢) in
termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a prezentului
regulament, sub sanctiunea radierii din Registrul A.S.F.

Art. 48. — La data intrarii in vigoare a prezentului regulament
se abroga:

a) art. 5 lit. a) si art. 47 din Regulamentul Comisiei Nationale
a Valorilor Mobiliare nr. 12/2010 privind formarea profesionala a
operatorilor si specialistilor pentru piata de capital, aprobat prin
Ordinul Comisiei Nationale a Valorilor Mobilare nr. 36/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) art. 1—13, 15—30 si 32—35 din Regulamentul Autoritatii
de Supraveghere Financiara nr. 8/2015 privind agentii pentru
servicii de investitii financiare, agentii delegati si pentru
modificarea si completarea Regulamentului nr. 32/2006 privind
serviciile de investitii financiare, aprobat prin Ordinul Comisiei
Nationale a Valorilor Mobiliare nr. 121/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) orice dispozitie contrara prevazutd in reglementarile
Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare/Autoritatii  de
Supraveghere Financiara

Art. 49. — Anexele nr. 1—13 fac parte integranta din
prezentul regulament.

Art. 50. — Prezentul regulament se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, si intra in vigoare la data publicarii,
cu exceptia art. 36, care se aplica de la termenul prevazut la
art. 275 alin. (1) din Legea nr. 126/2018.

Presedintele Consiliului de administratie al Bancii Nationale
a Romaniei,
Mugur Constantin Isarescu

ANEXA Nr. 1

GHIDUL ESMA
cu privire la evaluarea cunostintelor si competentelor

|. Domeniu de aplicare

Cui i se aplica?

1. Prezentul ghid se aplica:
a) autoritatilor competente; si
b) firmelor.

Ce se aplica?

Il. Referinte, abrevieri si definitii
Referinte legislative

2. Prezentul ghid se aplica in legatura cu furnizarea serviciilor
si activitatilor de investitii enumerate in sectiunea A, precum si
a serviciilor auxiliare enumerate in sectiunea B din anexa | la
Directiva MiFID II.

Cand se aplica?

3. Prezentul ghid se aplica incepand de la 3 ianuarie 2018.

Directiva 2011/61/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 8 iunie 2011 privind

DAFIA

administratorii fondurilor de investitii alternative si de modificare a Directivelor 2003/41/CE

si 2009/65/CE si a Regulamentelor (CE) nr. 1.060/2009 si (UE) nr. 1.095/2010

Regulamentul (UE) nr. 1.095/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010

Regulamentul ESMA

de instituire a Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea Europeana pentru Valori Mobiliare

si Piete), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si de abrogare a Deciziei 2009/77/CE a Comisiei

Directiva 2004/39/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 21 aprilie 2004 privind pietele

MiFID

instrumentelor financiare, de modificare a Directivelor 85/611/CEE si 93/6/CEE ale Consiliului

si a Directivei 2000/12/CE a Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a Directivei

93/22/CEE a Consiliului

Directiva 2014/65/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 privind pietele

MiFID Il
(reformare)

instrumentelor financiare si de modificare a Directivei 2002/92/CE si a Directivei 2011/61/UE
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Abrevieri
DAFIA Directiva privind administratorul de fonduri de investitii alternative
AC Autoritate competenta
DC Document de consultare
CE Comisia Europeana
UE Uniunea Europeana
ESMA Autoritatea Europeand pentru Valori Mobiliare si Piete
MiFID Directiva privind pietele instrumentelor financiare
Definitii Ill. Scop

4. Cu exceptia cazului in care se precizeaza altfel, termenii
utilizati in MiFID Il au acelasi inteles in prezentul ghid. In plus,
se aplica urmatoarele definitii:

a) Autoritatea competenta (sau AC) inseamna o autoritate
desemnata in temeiul articolului 67 din MiFID II.

b) Firme inseamna firme de investitii, asa cum sunt definite
la articolul 4 alineatul (1) punctul (1) din MiFID I, institutii de
credit [asa cum sunt definite la articolul 4 alineatul (1) punctul (1)
din Directiva MIFID I1], atunci cand furnizeaza servicii de
investitii, precum si firme de investitii si institutii de credit atunci
cand acestea vand clientilor depozite structurate sau le
furnizeaza consultanta cu privire la acestea, societati de
administrare a OPCVM-urilor (organisme de plasament colectiv
in valori mobiliare) si administratori externi ai fondurilor de
investitii alternative (AFIA) in masura in care acestia furnizeaza
servicii de investitii de tipul administrarii portofoliilor individuale
sau servicii conexe si numai in legatura cu furnizarea acestor
servicii [respectiv in sensul articolului 6 alineatul (3) literele (a)
si (b) din Directiva OPCVM si al articolului 6 alineatul (4) literele
(a) si (b) din Directiva AFIA].

c) Personal inseamna persoanele fizice (inclusiv agenti
delegati) care furnizeaza servicii relevante pentru clienti in
numele firmei.

d) Servicii relevante inseamna furnizarea de consultanta in
investitii sau oferirea de informatii clientilor in legatura cu
instrumente financiare, depozite structurate, servicii de investitii
sau servicii auxiliare.

e) Oferire de informatii inseamna furnizarea directa de
informatii clientilor Tn legatura cu instrumente financiare, depozite
structurate, servicii de investitii sau servicii auxiliare, fie la
solicitarea clientului, fie la initiativa firmei, in contextul furnizarii de
catre angajati clientilor a oricareia dintre serviciile si activitatile
enumerate in sectiunile A si B din anexa | la MiFID II.

f) Cunostinte si competenfe inseamna dobéndirea unei
calificari si a unei experiente corespunzatoare in vederea
indeplinirii obligatiilor de la articolele 24 si 25 din MiFID Il pentru
furnizarea de servicii relevante.

g) Calificare corespunzatoare inseamna calificarea sau un alt
test ori curs de formare care respecta criteriile prevazute in ghid.

h) Experienta corespunzétoare inseamna ca un angajat si-a
demonstrat cu succes capacitatea de a furniza serviciile
relevante prin prisma activitatii anterioare. Aceasta activitate
trebuie sa fi fost desfagurata in regim permanent pentru o
perioada de cel putin 6 luni. In afara de aceasta perioada
minima, AC poate diferentia perioada de experienta ceruta in
functie de calificarea corespunzatoare dobéandita de catre
angajati si totodata de serviciile relevante furnizate.

i) Produse de investitii inseamna instrumente financiare si
depozite structurate, astfel cum sunt definite in MiFID II.

i) Sub supraveghere inseamna furnizarea de servicii
relevante clientilor sub responsabilitatea unui angajat care
detine atat calificarea, cat si experienta corespunzatoare.
Angajatul isi poate desfdsura activitatea sub supraveghere
pentru o perioada maxima de 4 ani, cu exceptia cazului in care
CA stabileste o perioada mai scurta.

5. Scopul prezentului ghid este de a defini criteriile de
evaluare a cunostintelor si a competentei prevazute la art. 25
alin. (1) din MiFID 11 in conformitate cu art. 25 alin. (9) din
aceeasi directiva.

6. ESMA se asteapta ca prezentul ghid sa promoveze o mai
buna convergenta in cunostintele si competentele personalului
care furnizeaza consultanta in investitii sau care ofera informatii
clientilor Tn legaturd cu instrumente financiare, depozite
structurate, servicii de investitii sau servicii auxiliare si ca
autoritatile competente sa evalueze caracterul adecvat al
conformitatii cu aceste cerinte. Prezentul ghid stabileste standarde
importante pentru a ajuta firmele sa isi indeplineasca obligatiile de
a actiona in interesul clientilor lor si pentru a ajuta AC sa evalueze
in mod adecvat modul in care firmele respecta aceste obligatii.

7. Prezentul ghid stabileste standarde minime pentru
evaluarea cunostintelor si a competentei personalului care
furnizeaza servicii relevante. Prin urmare, AC poate solicita un
nivel mai ridicat de cunostinte si de competenta pentru
personalul care furnizeaza consultanta si/sau pentru personalul
care ofera informatii.

8. Prin respectarea prezentului ghid, ESMA anticipeaza
sporirea corespunzatoare a protectiei investitorilor. Anexa |
prezinta o serie de exemple care ilustreaza modul in care o
firma de investitii ar putea s& aplice prezentul ghid. Aceste
exemple nu fac parte din ghid, ci sunt prezentate pentru a ajuta
firmele Tn identificarea unor exemple practice privind modul in
care se pot respecta cerintele din ghid.

IV. Conformitate si obligatii de raportare

Statutul ghidului

9. Prezentul document contine orientari publicate in temeiul
art. 16 din Regulamentul ESMA si prevazute la art. 25 alin. (9) din
MiFID II. In conformitate cu art. 16 alin. (3) din Regulamentul
ESMA, autoritatile competente si participantii pe pietele financiare
trebuie sa depuna toate eforturile pentru a respecta ghidul.

10. Autoritatile competente carora li se aplica ghidul trebuie
sa se conformeze, integrandu-l in practicile lor de supraveghere,
inclusiv atunci cand anumite orientari se adreseaza in primul
rand participantilor pe pietele financiare.

Cerinte de raportare

11. In termen de doua luni de la data publicarii de catre
ESMA, autoritatile competente carora le este adresat prezentul
ghid trebuie sa notifice ESMA daca respecta sau intentioneaza
sa respecte ghidul, precizadnd motivele nh cazul nerespectarii, la
adresa KCguidelines1886@esma.europa.eu. In absenta unui
raspuns pana la acest termen, se va considera ca autoritatile
competente nu se conformeaza. Un model de notificare este
disponibil pe site-ul ESMA.

12. Firmele pentru care este valabil prezentul ghid nu au
obligatia de a raporta la ESMA daca respecta prezentul ghid.

V. Ghid

V.1. Dispozitii generale

13. Nivelul si intensitatea cunostintelor si a competentelor
prevazute pentru persoanele care furnizeaza consultanta in
investitii trebuie sa fie superioare celor detinute de persoanele
care doar ofera informatii cu privire la produse si servicii de
investitii.
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14. Firmele trebuie sa se asigure ca personalul care
furnizeaza servicii relevante detine cunostintele si competentele
necesare pentru a indeplini cerintele de reglementare si legale,
precum si normele de etica in afaceri specifice.

15. Firmele trebuie sa se asigure ca personalul cunoaste,
intelege si aplica politicile si procedurile interne ale firmei, care
sunt prevazute pentru asigurarea conformitatii cu MiFID II.
Pentru a asigura aplicarea proportionald a cerintelor privind
cunostintele si competentele, firmele trebuie s& se asigure ca
personalul detine cunostinte si competente la nivelul necesar
pentru indeplinirea obligatiilor lor, cu reflectarea sferei de
aplicare si a nivelului serviciilor relevante furnizate.

16. Functia de conformitate trebuie sa evalueze si sa
revizuiasca nivelul de conformitate cu prezentul ghid. Aceasta
revizuire trebuie sa fie inclusa n raportul privind implementarea
si eficacitatea mediului general de control pentru servicii si
activitati de investitii, care se prezinta organului de conducere.

V.II. Criterii privind cunostintele si competentele pentru
personalul care ofera informatii in legatura cu produse de
investitii, servicii de investitii sau servicii auxiliare

17. Firmele trebuie sa se asigure ca personalul care ofera
informatii in legatura cu produse de investitii, servicii de investitii
sau servicii auxiliare care sunt puse la dispozitie prin intermediul
firmei detine cunostintele si competentele necesare pentru:

a) a intelege caracteristicile, riscul si particularitatile-cheie
ale produselor de investitii puse la dispozitie prin intermediul
firmei, inclusiv orice implicatii fiscale generale si costuri care vor
fi suportate de catre client in contextul tranzactiilor. Trebuie sa
se acorde o atentie deosebitéd atunci cand se ofera informatii in
legatura cu produse caracterizate ca avand un grad mai ridicat
de complexitate;

b) a intelege valoarea totala a costurilor si a cheltuielilor care
vor fi suportate de catre client in contextul tranzactiilor cu un
produs de investitii sau cu servicii de investitii ori servicii
auxiliare;

c) a intelege caracteristicile si sfera de aplicare a serviciilor
de investitii sau a serviciilor auxiliare;

d) a intelege modul de functionare a pietelor financiare si
modul in care acestea afecteaza valoarea si cotatia produselor
de investitii cu privire la care acestia ofera informatii clientilor;

e) a intelege impactul valorilor economice, al evenimentelor
nationale/regionale/globale asupra pietelor si asupra valorii
produselor de investitii cu privire la care acestia ofera informatii;

f) a intelege diferenta dintre scenariile de performanta trecuta
si cele de performanta viitoare, precum si limitele de
previzionare;

g) a intelege aspecte legate de abuzul de piata si
combaterea spalarii banilor;

h) a evalua datele care sunt relevante pentru produsele de
investitii cu privire la care ofera informatii clientilor, cum ar fi
documentele cu informatii-cheie destinate investitorilor,
prospectele, situatiile financiare sau datele financiare;

i) a intelege structurile de piata specifice pentru produse de
investitii cu privire la care ofera informatii clientilor si, daca este
cazul, locurile de tranzactionare sau existenta unor eventuale
piete secundare;

j) a detine cunostinte elementare despre principiile de
evaluare pentru tipul de produse de investitii in legatura cu care
se ofera informatii.

V.. Criterii privind cunostintele si competentele pentru
personalul care furnizeaza consultanta in investitii

18. Firmele trebuie sa se asigure ca personalul care
furnizeazd consultantd in investitii detine cunostintele si
competentele necesare pentru:

a) a intelege caracteristicile, riscul si particularitatile-cheie
ale produselor de investitii oferite sau recomandate, inclusiv
orice implicatii fiscale generale care vor fi suportate de client in
contextul tranzactiilor. Trebuie acordata o atentie deosebita

1 http://www.esma.europa.eu/system/files/2012-387 .pdf

atunci cand se furnizeaza consultanta in legatura cu produse
caracterizate ca avand un grad mai ridicat de complexitate;

b) a intelege costurile si cheltuielile totale care vor fi
suportate de client in contextul tipului de produs de investitii
oferit sau recomandat, precum si costurile asociate cu furnizarea
de consultanta si cu orice alte servicii conexe furnizate;

c¢) a indeplini obligatiile impuse de catre firme in legatura cu
cerintele privind caracterul adecvat, inclusiv obligatiile prevazute
in ghid cu privire la anumite aspecte legate de cerintele privind
caracterul adecvat din MiFID1;

d) a intelege modul Tn care este posibil ca tipul de produs de
investitii furnizat de firma sa nu fie adecvat pentru client in urma
evaluarii informatiilor relevante oferite de client prin prisma unor
eventuale modificari care ar fi putut sa apara de la data la care
s-au colectat informatiile relevante;

e) a intelege modul Tn care functioneaza pietele financiare si
modul in care acestea afecteaza valoarea si cotatia produselor
de investitii oferite sau recomandate clientilor;

f) a intelege impactul valorilor economice, al evenimentelor
nationale/regionale/globale asupra pietelor si a valorii produselor
de investitii oferite sau recomandate clientilor;

g) a intelege diferenta dintre scenariile de performanta
trecuta si cele de performanta viitoare, precum si limitele de
previzionare;

h) a intelege aspecte legate de abuzul de piata si
combaterea spalarii banilor;

i) a evalua datele care sunt relevante pentru tipul de produse
de investitii oferite sau recomandate clientilor, cum ar fi
documentele cu informatii-cheie destinate investitorilor,
prospectele, situatiile financiare sau datele financiare;

j) a intelege structurile de piata specifice pentru tipul de
produse de investitii oferite sau recomandate clientilor si, daca
este cazul, locurile de tranzactionare sau existenta unor
eventuale piete secundare;

k) a detine cunostinte elementare despre principiile de
evaluare pentru tipul de produse de investitii oferite sau
recomandate clientilor;

I) a intelege elementele fundamentale ale gestionarii unui
portofoliu, inclusiv a detine capacitatea de a intelege implicatiile
diversificarii cu privire la alternative de investitii individuale.

V.IV. Cerinte organizationale pentru evaluarea, pastrarea si
actualizarea cunostintelor si a competentelor

19. Firmele trebuie sa defineasca responsabilitatile
personalului si sa se asigure, dacaé este cazul, ca, in
concordanta cu serviciile furnizate de firma si cu organizarea sa
internd, exista o distinctie clara in descrierea responsabilitatilor
intre rolul de a furniza consultanta si cel de a oferi informatii.

20. Firmele trebuie:

a) sa se asigure ca membrii personalului care furnizeaza
servicii relevante clientilor sunt evaluati prin absolvirea unui curs
de calificare corespunzator si ca au acumulat o experienta
corespunzatoare Tn furnizarea de servicii relevante clientilor;

b) sa efectueze o analiza interna sau externa cel putin anual
cu privire la cerintele de dezvoltare si de experientd ale
membrilor personalului, s& evalueze evolutiile in domeniul
reglementarii si sa ia masurile necesare pentru asigurarea
conformitatii cu aceste cerinte. Prin aceasta analiza trebuie sa
se asigure totodata ca personalul detine o calificare
corespunzatoare si ca Tisi pdastreaza si isi actualizeaza
cunostintele si competentele prin dezvoltare profesionala sau
formare continua in vederea dobandirii calificarii
corespunzatoare si a asigurarii formarii specifice necesare
inainte ca firma sa ofere produse de investitii noi;

c) sa se asigure ca depun inregistrari la AC specifica, la
solicitarea acesteia, cu privire la cunostintele si competentele
personalului care furnizeaza servicii relevante clientilor. Aceste
inregistrari trebuie sa continad informatii care s& permita AC sa
evalueze si sa verifice conformitatea cu prezentul ghid;
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d) sa se asigure ca, in cazul in care un membru al
personalului nu dobandeste cunostintele si competentele
necesare n furnizarea serviciilor relevante, acesta nu mai poate
furniza serviciile relevante. in cazul in care respectivul membru
al personalului nu dobandeste insa calificarea sau/si experienta
corespunzatoare pentru a furniza serviciile relevante, acesta
poate furniza serviciile relevante numai sub supraveghere.
Nivelul si intensitatea supravegherii trebuie sa reflecte
calificarea si experienta membrului personalului supravegheat,
fiind posibila inclusiv supravegherea in cadrul intalnirilor cu
clientii si al altor forme de comunicare, cum ar fi convorbirile
telefonice si corespondenta electronica, daca este cazul;

e) sa se asigure ca, In situatiile de la lit. d), membrul
personalului care supravegheaza un alt angajat detine
cunostintele si competentele necesare prevazute in prezentul
ghid, precum si abilitatile si resursele necesare pentru a actiona
in calitate de supraveghetor competent;

f) sa se asigure ca supravegherea exercitata este adaptata
la serviciile care vor fi furnizate de respectivul membru al
personalului si ca aceasta acopera cerintele prezentului ghid
care sunt relevante pentru serviciile respective;

g) sa se asigure ca supraveghetorul isi asuma raspunderea
pentru furnizarea serviciilor relevante atunci cand membrul
personalului aflat sub supraveghere furnizeaza servicii relevante
unui client, ca si cand supraveghetorul ar furniza serviciile relevante
clientului respectiv, inclusiv cu incheierea raportului privind
caracterul adecvat in cazul in care se furnizeaza consultanta;

h) sa se asigure ca membrul personalului care nu a dobandit
cunostintele sau competentele necesare pentru furnizarea
serviciilor relevante nu poate furniza respectivele servicii relevante
sub supraveghere pentru o perioada care depaseste 4 ani (sau o
perioada mai scurta, daca se impune acest lucru de catre AC).

V.V. Publicarea informatiilor de catre autoritatile competente

21. Atunci cand nu se publica de catre AC sau alte organisme
nationale identificate in statul membru in cauza o lista a
calificarilor corespunzatoare specifice care indeplinesc criteriile
ghidului, AC trebuie sa publice criteriile prezentului ghid, precum
si caracteristicile pe care trebuie sa le indeplineasca o calificare
corespunzatoare in vederea asigurarii conformitatii cu
respectivele criterii.

22. Autoritatile competente trebuie sa publice de asemenea:
(i) informatii cu privire la perioada de timp necesara pentru
acumularea experientei corespunzatoare; (ii) perioada maxima
de timp in care unui membru al personalului care nu detine
calificarea sau experienta necesara i se permite sa lucreze sub
supraveghere; si (iii) daca analiza calificarii corespunzatoare a
unui membru al personalului trebuie efectuata de catre firma sau
un organism extern.

23. Informatiile de la punctele 21 si 22 se vor publica pe site-ul
AC.

VI. Anexa | — Exemple care ilustreaza aplicarea anumitor
aspecte ale ghidului

Exemple referitoare la domeniul de aplicare al ghidului

Urmatoarele exemple stabilesc cazurile in care un membru
al personalului nu se incadreaza in domeniul de aplicare al
ghidului:

+ angajati care doar indica locurile in care clientii pot gasi
informatii;

* angajati care distribuie brosuri si pliante clientilor fara a oferi
informatii suplimentare cu privire la continutul lor sau fara a
furniza in continuare servicii de investitii clientilor respectivi;

+ angajati care doar prezinta informatii, cum ar fi documentele
cu informatii-cheie destinate investitorilor, la solicitarea clientului,
fara a oferi informatii suplimentare cu privire la continutul lor sau

2 http://www.esma.europa.eu/system/files/10_293.pdf

fara a oferi in continuare servicii de investitii clientilor respectivi;
Si

+ angajati care indeplinesc functii administrative si nu au
contact direct cu clientii.

Exemple referitoare la domeniul de aplicare al ghidului

Firma trebuie s& aiba in vedere ca, in ceea ce priveste
distinctia dintre personalul care ofera informatii si personalul
care furnizeaza servicii de investitii, sa fie luate in considerare
intrebarile si raspunsurile publicate de CESR2.

Exemplu general referitor la partea V.I:

O firma asigura in mod regulat formarea obligatorie a
personalului Tn sfera conduitei profesionale si a cerintelor
organizationale prevazute in MiFID.

Exemplu general referitor la partea V.I:

Firma adopta un cod de etica pentru a prezenta normele de
conduita profesionala si de comportament necesare pentru
furnizarea corecta a serviciilor relevante si obtine confirmarea
scrisa a angajatilor ca au citit, inteleg si respecta respectivul cod.

Exemple referitoare la pértile V.1, V.II si V.III:

O firma asigura in mod regulat formarea obligatorie a
personalului in ceea ce priveste particularitatile si caracteristicile
produselor oferite de catre firma, inclusiv eventualele riscuri
asociate acestora. Aici se include formarea in legatura cu
produse noi oferite de firma.

O firma se asigura ca personalul cunoaste situatiile Tn care
apar conflicte de interese si modul de aplicare a regulilor privind
gestionarea conflictelor de interese.

O firma se asigura ca personalul cunoaste situatiile Tn care
o firma poate plati sau primi un stimulent, precum si cerintele
legale relevante de reglementare a stimulentelor.

Exemple referitoare la partile V.III si V.IV

O firma monitorizeaza in mod regulat si in raport cu detaliile
specifice ale produsului de investitii evaluarile privind caracterul
adecvat efectuate de catre personal pentru a evalua daca un
membru al personalului a avut in vedere toate aspectele
cerintelor privind caracterul adecvat.

O firma monitorizeaza Tn mod regulat daca personalul
relevant care furnizeaza consultanta demonstreaza:

* capacitatea de a adresa clientului intrebarile potrivite pentru
a Tintelege obiectivele de investitie, situatia financiara,
cunostintele si experienta acestuia;

+ capacitatea de a explica unui client riscurile si
recompensele unui anumit produs sau ale unei anumite
strategqii;

+ capacitatea de a compara produse selectate sub aspectul
termenilor si riscurilor, de a selecta produsul cel mai potrivit
pentru profilul clientului.

Exemple referitoare la partea V.IV

Firma documenteaza rolurile si responsabilitatile personalului
si evalueaza performanta acestuia in raport cu criterii-cheie
definite si prevazute in descrierea responsabilitatilor.

Firmele comunica public, in mod coerent si semnificativ
pentru clienti, criteriile elaborate de catre acestea pentru a
demonstra modul in care personalul respecta prezentul ghid.

Pentru ca personalul sa detina o ,calificare corespunzatoare”
se impune o dezvoltare profesionala continua sau permanenta.
Aceasta evaluare permanenta va cuprinde materiale actualizate
si va testa cunostintele personalului, de exemplu cele despre
modificari legislative, produse si servicii noi disponibile pe piata.
Aceasta evaluare permanenta:

* poate implica formarea in cadrul unor cursuri, seminarii,
studii sau forme de invatare independente; si

* include intrebari de verificare care demonstreaza daca
personalul detine cunostintele si competentele necesare.

Firmele verifica relevanta dezvoltarii continue si permanente
asigurate personalului care furnizeaza servicii relevante.
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ANEXA Nr. 3

CERERE PENTRU INSCRIEREA iN REGISTRUL AS.F.
adlui/dnei ...t 11n calitate de persoana fizica care presteaza serviciul de investitii
prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare pentru
SOCIEIAtEA ..o 2
SUDSCrISA ... 2, solicita inscrierea in Registrul A.S.F. a dlui/dnei ..........ccccoccviiiiiinnnnnn. ,
cudomiCiliul T ....coooeeiiii , posesor al actului de identitate tip .......3 seria .....nr. ................ , eliberat
de .o, ladatade .....cccoooenrnnnnnnnnn. ,valabilpanaladatade .................cooeieees JONP e ,

n calitate de persoana fizica care presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea
nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare pentru societate, in legatura cu:
a) instrumente financiare, altele decat cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O

— instrumente financiare complexe O

— instrumente financiare noncomplexe O

b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O

— instrumente financiare complexe O

— instrumente financiare noncomplexe O

Mentiondm ca di/dna ... urmeaza sa isi desfasoare activitatea:
a)lasediuldin.................ooe LSt e, N Jjudetul oo ;

b) sub supravegherea dlui/dnei ................ pana la cel tarziudatade ....................oll 4,

In scopul inscrierii in Registrul A.S.F., anexam documentele mentionate mai jos, totalizand un nr. de ..... file.

1. Curriculum vitae, in format Europass, semnat si datat, in care se precizeaza studiile si cursurile de formare
relevante, experienta profesionald, inclusiv denumirea tuturor organizatiilor pentru care a lucrat persoana in cauza,

O
natura si durata atributiilor indeplinite, in special in ceea ce priveste activitatile care prezinta relevanta pentru functia
avuta in vedere
2. Declaratia pe propria raspundere, in original, referitoare la indeplinirea conditiilor prevazute la art. 5 din
Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind I

prestarea de servicii si activitati de investitii in numele societatilor de servicii de investitii financiare si al institutiilor de
credit

3. Dovada promovarii examenului conform art. 9 alin. (1) lit. ¢) din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere
Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind prestarea de servicii si activitati de investitii Th O
numele societatilor de servicii de investitii financiare si al institutiilor de credit

4. Dovada achitarii tarifului corespunzator prevazut de reglementarile A.S.F. O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat n relatia cu A.S.F.

Numele Si PrenUMELe ...t Semnatura .............
Persoana care indeplineste functia de conformitate

Numele Si PrenUMELE ... Semnatura .............
Data: .........cocooeiiiii,

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se solicita inscrierea.

2 Se completeaza denumirea societatii care solicita inscrierea persoanei care presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei
nr. 1 la Legea nr. 126/2018.

3 Se completeaza B.I. pentru buletin de identitate sau C.I. pentru carte de identitate.

4 Se completeaza in cazul prevazut la art. 7 alin. (1).



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 10/4.1.2019 25

ANEXA Nr. 4

NOTIFICARE REFERITOARE LA INCEPEREA ACTIVITA]’II
AIUI/ANEI ..ve s 1 de oferire de informatii privind instrumentele
financiare, servicii de investitii sau servicii auxiliare in numele S.S.1.F., Tnh conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1)
din Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare pentru societatea ....................ccocoi. 2
SUDSCIISA, ...t 2, notifica Autoritatii de Supraveghere
Financiara (A.S.F.) cu privire la inceperea activitatii dlui/dnei ............................. , cu domiciliul T ..., ,
posesor al actului de identitate tip ....3 seria .....nr. .................... , eliberatde ..........cccceeeiinnn, ladatade ............... ,
valabil pana ladatade ................... JCONP e, , de oferire de informatii privind instrumentele
financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare in numele S.S.I.F., in conformitate cu prevederile art. 87
alin. (1) din Legea nr. 126/2018 pentru societate, in legatura cu:
a) instrumente financiare, altele decat cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe O
— instrumente financiare noncomplexe O
b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe O
— instrumente financiare noncomplexe O
Mentiondm ca di/dna ... urmeaza sa isi desfasoare activitatea:
a)lasediul din ... LSt N Jjudetul ..o ;
b) sub supravegherea dlui/dnei ................ pana la cel tarziudatade .................oooeiinal. 4,

Tn scopul notificarii, anexdm documentele mentionate mai jos, totalizand un nr. de ..... file.

1. Curriculum vitae, in format Europass, semnat si datat, in care se precizeaza studiile si cursurile de formare
relevante, experienta profesionald, inclusiv denumirea tuturor organizatiilor pentru care a lucrat persoana in cauza,

O
natura si durata atributiilor indeplinite, in special in ceea ce priveste activitatile care prezinta relevanta pentru functia
avuta in vedere
2. Declaratia pe propria raspundere, in original, referitoare la indeplinirea conditiilor prevazute la art. 6 din
Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind 0
prestarea de servicii si activitati de investitii in numele societéatilor de servicii de investitii financiare si al institutiilor de
credit
3. Declaratia reprezentantului legal cu privire la asigurarea calificarii corespunzatoare art. 9 alin. (1) lit. d) din 0
Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018
4. Dovada achitarii tarifului corespunzator prevazut de reglementarile A.S.F. O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat n relatia cu A.S.F.

Numele Si prenumele ... Semnatura .............
Persoana care indeplineste functia de conformitate

Numele Si prenumele ... Semnatura .............
Data: ..o

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se efectueaza notificarea.

2 Se completeaza denumirea societatii care efectueaza notificarea.

3 Se completeaza B.I. pentru buletin de identitate sau C.I. pentru carte de identitate.
4 Se completeaza in cazul prevazut la art. 7 alin. (1).
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ANEXA Nr. 5
DECLARATIE
ST o XT=T 0 0 F= (| ,cudomiciliul TN e, , posesor
al actului de identitate tip ....1, seria ..... o] S ,eliberatde .......ccoceeeeiiiiiiee, ladatade ....ccccoooeerennnnnnn. , valabil

panaladatade................... JCONP , In calitate de angajat al societatii ..............ccceveeiriiiiiiiceene ,
declar prin prezenta ca indeplinesc conditiile din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a
Romaniei nr. 14/7/2018 privind prestarea de servicii si activitati de investitii in numele societatilor de servicii de investitii financiare
si al institutiilor de credit, prevazute la:

—art.5 O

—art.6 O

si ma angajez sa respect prevederile Legii nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, ale reglementarilor
Autoritatii de Supraveghere Financiara, ale reglementarilor Bancii Nationale a Romaniei, ale actelor delegate si a actelor de punere
in aplicare, dupa caz, adoptate de Comisia Europeana si emise in temeiul Directivei 2014/65/UE, precum si ale reglementarilor
locurilor de tranzactionare.

Data si semnata astazi, pe propria raspundere, cunoscand ca falsul in declaratii se pedepseste conform legii.

1 Se completeaza B.l. pentru buletin de identitate sau C.I. pentru carte de identitate.

ANEXA Nr. 6
SECTIUNEA 1
Informatii privind persoanele care presteaza servicii si activitati de investitii in numele S.S.I.F. la data de .........
Nr. Numele Prenumele CNP Serviciile si Instrumentele rzi(tjtle;lz(;esfr\(/:ﬂiesi Data inceperii Sistemele entitatilor
crt. activitatile prestate | financiare vizate P ; activitatii pietei la care are acces

activitati de investitii

SECTIUNEA a 2-a
Informatii privind persoanele care au incetat sa presteze servicii si activitati de investitii in numele S.S.LF. in perioada .......

Nr. Numele Prenumele CNP Data inceperii Data incetarii Blocarea accesului la sistemele
crt. activitatii activitatii entitatilor pietei la care a avut acces
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ANEXA Nr. 7

CERERE PENTRU RADIEREA DIN REGISTRUL AUTORITATII DE SUPRAVEGHERE
FINANCIARA

adlui/dnei .....coooviii 1 din calitatea de persoana fizica care presteaza serviciul de investitii prevazut la
pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare ................................ 2
SUbSCriSa, ... 2, solicita radierea din Registrul A.S.F. a dlui/dnei ............................. din
calitatea de persoana fizica care presteaza serV|C|uI de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea
nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare caurmare a .......................... 3:

Mentionam cadl/dna ............ccoveieiininninnn. si-a desfasurat activitatea la sediul din ... ySt ,
nr....... Jjudetul. ..o

Anexa:

— documente justificative cu privire la data Tncetarii raporturilor de munca O

— dovada achitarii in contul Autoritatii de Supraveghere Financiara (A.S.F.) a tarifului corespunzator prevazut de reglementarile AS.F. [

Reprezentant legal/reprezentant desemnat in relatia cu A.S.F.
Numele si prenumele ... Semnatura ............

Persoana care indeplineste functia de conformitate
Numele Si PrenumMele ..........ooiviiiii e Semnatura ...........

Data: ..o

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se solicita radierea din Registrul A.S.F.
2 Se completeaza denumirea societatii care solicita radierea din Registrul A.S.F.
3 Se va preciza motivul pentru care se solicita radierea din Registrul A.S.F.

ANEXA Nr. 8

NOTIFICARE

privind Thcetarea activitatii dlui/dnei ........ ... 1 de oferire de informatii
privind instrumentele financiare sau informatii privind instrumente financiare, servicii de investitii sau servicii auxiliare Th numele
S.S.I.F.,, in conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, pentru
societatea ..., 2

SUDSCrISa, ..o 2, notifica Autoritatii de Supraveghere Financiara (A.S.F) cu
privire la incetarea activitatii dlui/dnei ... de oferire de informatii privind instrumentele financiare
sau informatii privind instrumente financiare, servicii de investitii sau servicii auxiliare in numele S.S.I.F., in conformitate cu
prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 Ca UMAIE @ ........vuiuininiite et et e e en e 3
Mentionam cadl/dna .................c..cooiiinn si-a desfasurat activitatea la sediul din .................. SStr nr. ...... ,
judetul ...l

Anexa:

— documente justificative cu privire la data Tncetarii raporturilor de munca O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat in relatia cu A.S.F.
Numele Si prenumele ... Semnatura ............

Persoana care indeplineste functia de conformitate
Numele si prenumele ..., Semnatura .............

Data: ..o

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se notifica A.S.F.
2 Se completeaza denumirea societatii care notifica A.S.F.
3 Se va preciza motivul incetarii activitatii de oferire de informatii.
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ANEXA Nr. 9

CERERE DE INSCRIERE iIN REGISTRUL AS.F.
= o |17 = SR 1
in calitate de agent delegat @l .. ... et e et e et e e e e e e e e e b a— et ee et e e e e e e e e e e nreeareeaaae e e a e 2
SUD S IS, e e 2 solicita Tnscrierea
dlui/dnel oo ,cudomiciliul TN e ,
posesor/posesoare al/a actului de identitate tip ........ 3seria...... o] PR ,eliberatde ...........ccoeeciiiiie la data
Lo [ R , valabil pana ladatade ................... L CONP , In calitate de agent delegat
al societatii.

Mention8m CA dI/ANG ... e e
1. va presta serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind pietele de
instrumente financiare pentru societate, in legatura cu:

a) instrumente financiare, altele decat cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe

— instrumente financiare noncomplexe O

b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe

— instrumente financiare noncomplexe O

2. va oferi informatii privind instrumentele financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare in numele S.S.1.F., in
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 pentru societate, in legatura cu:

a) instrumente financiare, altele decét cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O

— instrumente financiare complexe

— instrumente financiare noncomplexe
b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O

oo

— instrumente financiare complexe O
— instrumente financiare noncomplexe O
Mentiondm €8 dI/dna ... ... urmeaza sa isi desfasoare
activitatea la sediul din .......cocooiiiriii e, L SH L nr. ...... ,

JUABTUL e e e

In scopul inscrierii anexam documentele mentionate mai jos, totalizand un nr. de ..... file.

1. Curriculum vitae, in format Europass, semnat si datat, in care se precizeaza studiile si cursurile de formare relevante,
experienta profesionald, inclusiv denumirea tuturor organizatiilor pentru care a lucrat persoana in cauza, natura si O
durata atributiilor indeplinite, in special in ceea ce priveste activitatile care prezinta relevanta pentru functia avuta in
vedere

2. Declaratia pe propria raspundere a persoanei fizice, sub semnatura olografa, intocmita in forma prezentata (anexa
nr. 10 la Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind O
prestarea de servicii si activitati de investitii Tn numele societatilor de servicii de investitii financiare si al institutiilor de
credit)

3. Declaratia reprezentantului legal al S.S.I.F./institutiei de credit cu privire la indeplinirea si respectarea cerintelor O
prevazute la art. 99 alin. (2) din Legea nr. 126/2018

4. Dovada promovarii examenului mentionat la art. 8 din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al O
Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 pentru persoanele prevazute la art. 17 alin. (2) din acelasi regulament

5. Declaratia reprezentantului legal cu privire la asigurarea calificarii corespunzatoare, pentru persoanele prevazute la O
art. 17 alin. (3) din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018

6. Dovada achitarii tarifului corespunzator prevazut de reglementarile A.S.F. O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat in relatia cu A.S.F.
NUumMele Si PrenUMEIE ......ooiii e Semnatura .............

Persoana care indeplineste functia de conformitate
Numele Si PrenUMENe ... .. ... Semnatura .............

Data: ..o

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se solicita inscrierea.
2 Se completeaza denumirea societatii care solicita inscrierea agentului delegat.
3 Se completeaza B.I. pentru buletin de identitate sau C.I. pentru carte de identitate.
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ANEXA Nr. 10

DECLARATIE
SubSEMNAtUL, ..o, 10 [0 (o) o1 (o 11U T I o ,
posesor al actului de identitate tip ...... 1, seria ..... o] PR , eliberatde ............cc.... ladatade ......ccccoeeeennnnnes , valabil pana
la data de ................... , CNP , In calitate de reprezentant exclusiv al
SOCIETALIT ...oveee e , pe baza contractuala, declar prin prezenta ca indeplinesc conditiile prevazute

de Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind prestarea de
servicii si activitati de investitii in numele societatilor de servicii de investitii financiare si al institutiilor de credit la:

—art. 17 alin. (1) O
—art. 17 alin. (1) lit. a) sic)—f) sialin. (2) O
— art. 17 alin. (1) si (3) O

si ma angajez sa respect prevederile Legii nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, ale regulamentelor emise
in aplicarea acesteia si a regulamentelor europene emise in aplicarea Directivei (UE) nr. 65/2014.

Data si semnata astazi, pe propria raspundere, cunoscand ca falsul in declaratii se pedepseste conform legii.

Data......cccccee

Semnatura ....................

1 Se completeaza B.I. pentru buletin de identitate sau C.I. pentru carte de identitate.

ANEXA Nr. 11

CERERE PENTRU RADIEREA DIN REGISTRUL AS.F.
adluifdnei ......cooeiii 1
din calitatea de agent delegatal ............ccoooiiiiii i 2
SUDSCIISA, .ueviiiiii i 2 solicita radierea autorizatiei dlui/dnei ...............coocoiiiiii
ca agent delegat al societatii, Ca UrMare @ .............ooiiiiii i 3;
Mentionamcadl/dna ... si-a desfasurat activitatea la sediul din ........................... ,
St nr....... judetul ...
Anexa:

— documente justificative cu privire la data incetarii relatiilor contractuale
— dovada achitarii in contul Autoritatii de Supraveghere Financiara (A.S.F.) a tarifului corespunzator prevazut de
reglementarile A.S.F. O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat in relatia cu A.S.F.

Numele siprenumele ..., Semnatura ............

Persoana care indeplineste functia de conformitate

Numele siprenumele ..., Semnatura ...........

Data: ..o

1 Se completeaza numele persoanei pentru care se solicita radierea din Registrul A.S.F.
2 Se completeaza denumirea societatii care solicita radierea agentului delegat din Registrul A.S.F.
3 Se va preciza motivul pentru care se solicita radierea agentului delegat din Registrul A.S.F.
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ANEXA Nr. 12
CERERE PENTRU INSCRIEREA IN REGISTRUL AS.F.
@ SOCTEEATI «. ot ettt e e e e e n e st e e e 1
in calitate de agent delegat @l .......... ..o a2
SUDSCIISa, ...uivniiiiiiiiiic e 2, SOCHEE TNSCHiEre@ sOCIEtALTT ..o 1,
CUI e, , in calitate de agent delegat al societatii.

Mentionam ca agentul delegat ......... ... ]
1. va presta serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A a anexei nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind pietele de
instrumente financiare pentru societate, in legatura cu:

a) instrumente financiare, altele decat cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe O

— instrumente financiare noncomplexe O

b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe

— instrumente financiare noncomplexe O

2. va oferi informatii privind instrumentele financiare, serviciile de investitii sau serviciile auxiliare in numele S.S.I.F,, in
conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 126/2018 pentru societate, in legatura cu:

a) instrumente financiare, altele decéat cele prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
— instrumente financiare complexe O
— instrumente financiare noncomplexe O
b) instrumente financiare prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 126/2018 O
instrumente financiare complexe
— instrumente financiare noncomplexe O
Mentionam ca agentul delegat ................. urmeaza sa isi desfasoare activitatea
la sediul din ......ccccocoeiiniiiiiii, S Jjudetul oo
In scopul inscrierii anexdm documentele mentionate mai jos, totalizand un nr. de ............... file
1. Actul constitutiv
— original O
— copie legalizata O
2. Copia incheierii judecatorului delegat de pe langa oficiul registrului comertului de constituire si de inregistrare a O
societatii
3. Copia certificatului de inregistrare la oficiul registrului comertului O
4. Extrasul sau certificatul eliberat de oficiul registrului comertului care sa ateste inregistrarea mentiunilor privind data
inregistrarii, membrii consiliului de administratie/consiliului de supraveghere si directorii/memobrii directoratului sau O
administratorul unic al agentului delegat, obiectul de activitate si capitalul social
Membrii consiliului de Certificat de cazier judiciar, Certificat de cazier fiscal,
administratie/consiliului de in original sau Tn copie n original sau in copie
supraveghere/directorii/ Copie act de legalizata sau in copie care sa legalizata sau in copie care sa
membrii directoratului/ Ccv i dpe ntitate poarte atestare avocatiala ori poarte atestare avocatiala ori
administratorul unic legalizare emisa de secretarul legalizare emisa de secretarul
: primariilor unde nu exista primariilor unde nu exista
Numele si prenumele cabinete notariale cabinete notariale
O O O O
O O O O
O [m] O O
5. Dovada varsarii integrale a capitalului social o
6. Ultimul bilant contabil inregistrat la oficiul registrului comertului sau depus la administratia financiara, dupa caz a
7. Lista persoanelor fizice desemnate prin care agentul delegat isi va desfasura activitatea in care se vor mentiona 5
numele complet, seria si numarul actului de identitate, codul numeric personal
8. Documentele prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—e) din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al
Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018 privind prestarea de servicii si activitati de investitii In numele societétilor .
de servicii de investitii financiare si al institutiilor de credit, corespunzatoare activitatii prestate, in cazul persoanelor
prevazute la art. 17 alin. (2) si (3) din acelasi regulament

1 Se completeaza numele agentului delegat.
2 Se completeaza denumirea societatii care solicita inscrierea agentului delegat.
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9. Declaratia pe propria raspundere, sub semnatura olografa, a reprezentantului legal al agentului delegat cu privire
la faptul ca persoanele fizice prin care agentul delegat isi va desfasura activitatea indeplinesc conditiile prevazute la
art. 22 lit. g) din Regulamentul Autoritatii de Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018

10. Declaratie pe propria raspundere, sub semnatura olografa, a actionarilor/asociatilor semnificativi, a membrilor
consiliului de administratie/consiliului de supraveghere si directorilor/membrilor directoratului sau administratorului
unic cu privire la respectarea conditiilor prevazute la art. 22 lit. e) si f), dupa caz, din Regulamentul Autoritatii de O
Supraveghere Financiara si al Bancii Nationale a Romaniei nr. 14/7/2018
Numele si prenumele

O
O
O
O
11. Declaratia directorului societatii de servicii de investitii financiare cu privire la indeplinirea si respectarea O
cerintelor mentionate la art. 99 alin. (2) din Legea nr. 126/2018
12. Dovada achitarii tarifului corespunzator prevazut de reglementarile Autoritatii de Supraveghere Financiara O
(A.S.F.)
Reprezentant legal/reprezentant desemnat n relatia cu A.S.F.
Numele Si prenumele ....... ... Semnatura ....................
Persoana care indeplineste functia de conformitate
Numele Si PrenUMELE ...t Semnatura .....................
Data: ..oooiiiii
ANEXA Nr. 13
CERERE PENTRU RADIEREA DIN REGISTRUL AS.F.
A SOCIBTALI ... 1
in calitatea de agentdelegatal .............coooiiiiiiin i 2
SUDSCIISA, ... 2, solicita radierea societatii ............coooviiiiii 1
ca agent delegat al societatii, Ca urmare a ............c.cooiiii i 3.
Anexa:
— documente justificative cu privire la data incetarii relatiilor contractuale O

— dovada achitarii tarifului corespunzator prevazut de reglementarile Autoritatii de Supraveghere Financiara (A.S.F) 0O

Reprezentant legal/reprezentant desemnat in relatia cu A.S.F.

NUMeEle Si PrENUMENE ........oooiiiiiii s Semnatura .......
Persoana care indeplineste functia de conformitate

NUMELE Si PrENUMELE ... e Semnatura .......

Data: ...ccovviiii

1 Se completeaza numele societatii pentru care se solicita radierea din calitatea de agent delegat.
2 Se completeaza denumirea societatii care solicita radierea din calitatea de agent delegat.
3 Se va preciza motivul pentru care se solicita radierea din calitatea de agent delegat.
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ACTE ALE COLEGIULUI FIZIOTERAPEUTILOR
DIN ROMANIA

COLEGIUL FIZIOTERAPEUTILOR DIN ROMANIA

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Consiliului national
al Colegiului Fizioterapeutilor din Romania
nr. 37/2018 privind stabilirea cuantumului cotizatiei
de membru al Colegiului Fizioterapeutilor
din Roménia si a unor taxe incasate de Colegiul
Fizioterapeutilor din Roménia

Avand in vedere prevederile art. 8 lit. d) din Legea nr. 229/2016 privind
organizarea si exercitarea profesiei de fizioterapeut, precum si pentru infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Fizioterapeutilor din Romania, coroborate
cu prevederile art. 36 lit. x), art. 39 alin. (2), art. 52 alin. (1) lit. a) si alin. (2) si ale
art. 107 din Statutul Colegiului Fizioterapeutilor din Roméania, aprobat prin Ordinul
ministrului sanatatii nr. 679/2017,

Consiliul national al Colegiului Fizioterapeutilor din Romania, intrunit in
sedinta din data de 26 decembrie 2018, emite urmatoarea hotaréare:

Art. I. — Hotararea Consiliului national al Colegiului Fizioterapeutilor din
Roménia nr. 37/2018 privind stabilirea cuantumului cotizatiei de membru al Colegiului
Fizioterapeutilor din Romania si a unor taxe incasate de Colegiul Fizioterapeutilor din
Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.000 din
27 noiembrie 2018, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1 alineatul (2), partea introductiva va avea urmatorul
cuprins:

»(2) Prin exceptie de la alin. (1), fizioterapeutii care au dobandit calitatea de
membru al CFZRO in anul 2018 si care au achitat cotizatia anuala la inscriere in
cuantum de 300 lei, respectiv aveau statutul de angajat sau isi exercitau profesia
in regim independent, vor pléati cotizatia pe anul 2019 in functie de luna emiterii
autorizatiei de libera practica, astfel:”.

2. La articolul 1 alineatul (2), litera k) se abroga.

Art. Il. — Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Colegiului Fizioterapeutilor din Roméania,
Elena Caciulan

Bucuresti, 27 decembrie 2018.
Nr. 44.
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